Evaluacion cuatrimestral

objetivos:

* Que los muchachos se hagan corresponsales de la marcha del grupo evaluando los diversos
aspectos que estan viviendo en el centro : Reuniones de los viernes, talleres, eucaristia dominical...

materiales :

e Documento 1

desarrollo del tema:

Una vez reunidos todos en la sala, y después de hacer un pequefio juego o cantar una cancion, se les
reparte una encuesta de evaluacion (documento 1), que recoge los diversos aspectos, tanto de grupo
como de cada uno.

Documento 1

ENCUESTA

1.) Durante esta primera mitad del afio cuéntanos como te has sentido en general
dentro del Centro Juvenil Claret de esta parroquia.

2.) ¢, Qué es lo que mas y lo que menos te ha gustado ?

3.) De las reuniones de los viernes ¢, qué tema te ha gustado mas y qué tema te
ha gustado menos ?

4.) ¢, Como te ha parecido el desarrollo de las reuniones ? ¢, Te han gustado o te
has aburrido ?

5.) Como sabes durante este afio se ha producido una notable falta de asistencia
a las reuniones. De los “treinta y pico” que comenzamos a venir, ahora somos
“veintipocos”. ¢, Cudl crees tu que ha sido la razon ? (puedes contar ejemplos
concretos sin decir el nombre)

6.) En el grupo de octavo ¢, ha crecido la confianza entre vosotros, o todavia sois
unos desconocidos ? ¢ Habéis cogido confianza con las personas que menos
conociais ?

7.) ¢, Qué sugerencias harias tu para que las cosas que crees que han ido mal
mejoren y las que van bien, vayan todavia mejor ? (de todos los aspectos que has
venido respondiendo hasta ahora ?

8.) ¢, Has participado en alguno de los talleres que desde el Centro Juvenil se han
propuesto ? ¢, En cual ? ¢, Te ha gustado o no ?

9.) ¢, Has participado en las misas juveniles de los domingos ? ¢, Que te han
parecido ? ¢, Has venido a prepararla cuando a tocado a octavo ? ¢, Donde vas a
misa habitualmente ?



10.) Evalua de uno a diez tu participacion en las reuniones.

11.) Evalta de uno a diez el trabajo de los monitores

12.) Evalta de uno a diez tu compromiso en la limpieza del Centro

13.) Evalta de uno a diez tu compromiso de pago mensual de las cuotas



