SINTESISDE LOSANTERIORES ENCUENTROS

1975 Paris Revision afondo de este apostolado.

1977 Zurich Continuar el intercambio de experienciasy revisar objetivos al canzados.

1978 Marsdlla Reflexidn sobre comunidades cristianas de creyentes y jovenes emigrados.
1980 Paris Profundizacion sobre latematica del encuentro anterior.

1982 Zurich Emigracién e Inculturacion.

1990 Paris Europa’92. Comunion sin fronteras.

1996 Frankfurt El desafio de los emigrantes “ extra-comunitarios’

1975 - PARIS - 2829 de octubre

Participantes:

Alemania: J. Wetzstein

Bonn — Leon: C. Del Rio

Madrid: S. Mancho

USA East: R. Bianchi

Francia: J. Albistur, A. Martinez, B. Cayuela, B. Rodriguez, F. Alba
Qiza: E. Briongos, A. Ibanez, L. Pastor, L. Capilla

Gobierno Gen: R. A. Moreno

Objetivo o temética principal:
» Superar lafaltade atencién al trabajo con la emigracion, por parte de las Prefecturas
provinciales y de la Congregacion como tal.
e Hacer un revisién afondo de este apostolado que sea de vanguardia, como corresponde a
lamisién de la Congregacion.
* Preguntarnos s €l trabajo con los emigrantes es un trabajo con ellos o desde ellos, desde su
condicion de vida, su cultura, sus angustiasy sus preocupaci ones.

Planteamientos:
* Antesqueresolver los problemas de la emigracion, se deber resolver el problemadela
emigracion: ellano es un mal en si misma (es més bien un derecho) sino los hechos que
obligan ala personaaemigrar.
*  Nuestro deber esinformar y concientizar en relacion con los problemas de la emigracion.
» Laemigracion se presenta como la vanguardia de un movimiento irreversible y de mucho
futuro: launion de los paises (en Europa) y, finamente, de los pueblos.

Problemas de la emigracion:
» Depersonadidad: e afan de lucro, como principal valor; lainseguridad en todos los
aspectos.
e Desdituaciony actividad: € alojamiento; los empleos més durosy menos remunerados;
pocavidade familia.



Aspiraciones:
» Crearse unasituacion favorable y promoverse;
e dar asushijoslaeducacion y unas condiciones de vida que ellos no han podido tener;
e volver asu pais|o mas pronto posible.

Hay signos de evolucion entre |os emigrantes, no solo anivel material, sino de solidaridad,
organizacion, toma de conciencia de su responsabilidad y sus problemas.
Las orientacionesy motivaciones para la pastoral de la emigracion:
* Debemosintegrarnos en e mundo obrero;
e encontrar las formas de evangelizacion gue nos ayuden a salir de lamision de tipo
asistencial,
e lamisién essiempre envio, salir fuera, dedicar menos tiempo al culto.
* Senossolicita para mantener y desarrollar la vida cristiana, pero hemos de ir a hacer
repercutir su fe en toda su vida, por diversos medios. Esto comporta participar alin méas de su
vida.

Dificultades en € trabajo:
Por parte de los emigrantes: no entienden lo politico y lo social como parte de su fe; su vivencia
en la provisoriedad y su individualismo hacen dificil su compromiso; traen consigo sus
divisiones de origen.

. Por parte de los misioneros: venimos a asistir, a ocuparnos de, a encontrar soluciones a; 1o
asistencial copa mucha parte del tiempo; tenemos el peligro de crear ghettos; la provisoriedad de
los misioneros impide un trabajo continuado; no se esta suficientemente formado para este
trabagjo.

. Por partedelalglesia: lavision que los emigrantes tienen de ella; la politicade asimilacion o la
indiferenciade lalglesialocal
De parte de la Congregacion: falta de locales, problemas de personal.

CONCLUSIONES O PROPUESTAS:
(Sintesis de dos redacciones diversas: la espaiolay lafrancesa)

Objetivos a largo plazo
Combatir el fendmeno econdémicoepolitico de laemigracion, tal como se presenta hoy.
Comprometernos a hacer desaparecer, a denunciar el sometimiento del seres humanos a capital,
a concientizar alos mismos emigrantesy ainformar a publico sobre el caracter dela
emigracion.
Laliberacion total eintegral del ser humano en Jesucristo, la construccion de una sociedad
nuevay justa
Lainserciéon en e mundo obrero para anunciar ali € Reino de Dios. Laintegraciéon en la
pastoral delalglesialocal. Superacion de la mentalidad de cristiandad o de masa.

Objetivos a corto plazo
Concentrar las fuerzas en un solo pais, en un plan concebido por todosy con personal
preferentemente de la Congregacion.
Hacer consciente alalglesialocal de la problematica de los emigradosy de la responsabilidad



gue tiene ante ellos.
Preparar al cristiano paravivir en un mundo no cristiano y afrontar, como emigrante, su
condicién de provisoriedad.

. Motivar alas personas que puedan influir para cambiar las situaciones injustas dentro de la
emigracion.

Formacion de militantes, siguiendo las orientaciones del episcopado parala Accién Catdlica.
Crear y desarrollar movimientos apostdlicos entre los emigrantes. Favorecer la creacion de
grupos responsables de sus propia problemética (asociacion de padres de familia, por gy emplo)
Creacion de comunidades de acogida.

Prestar una atencion particular ala presencia de grupos politicos que influyen de manera
especia en lamasa de los emigrantes.

. Unainsercion nuestra claray lograda en el mundo obrero, especialmente de los emigrantes, para
hacer un trabgjo de evangelizacion centrado en larevision de vida, entrando en un colectivo 'y
revisando nuestro trabajo alaluz de las experiencias de otros grupos.

Creacion de equipos limitados y homogéneos.

. Particular atencién alos candidatos a la pastoral entre inmigrantes, que deben tener un contacto
con estarealidad desde el tiempo de su formacion (estudiando parte de lacarreraen lalglesia
local en lacua van atrabgjar), que han de tender a una verdadera insercién en el mundo obrero,
contar con un vocacion y formacion socioepolitica.

Asuntos concretos:
Superar las situacion confusay compleja gue se derivade lafatade claridad entre las
demasiadas referencias y dependencias a que se ve sometido el trabajo con los emigrantes
(didcesis, nacion, Congregacion...).
Estudiar la posibilidad de reagrupacion geograficay unificacion de direccion y accion, por parte
de la Congregacion.
Coordinacion: Se estudia la posibilidad de creacién de una persona o un organismo coordina-
dor: no se ve muy clara estamision.
Estudiar |os modos de sostenimiento de |os misioneros que trabajan entre |os inmigrantes.
Frecuencia de estas reuniones: cada ano.

1977 - ZURICH - 10-11deM ayo

Participantes:

16 claretianos provenientes de las comunidades de Suiza, Franciay Alemania, acompainados por €l
Superior Provincia de Aragon, P. Alfredo Pérez y €l Prefecto General de Apostolado, P. Roman A.
Moreno.

Objetivo o temética principal:
Continuar €l intercambio de experienciasy revisar en qué medida se han conseguido |os objetivo
sefialados en la reunion pasada.

Temas propuestos:
. Favorecer el nacimiento y desarrollo de grupos de emigrantes para que se responsabilicen sus



problemas.

Crear y desarrollar movimientos apostdlicos entre ellos

Insercién en lalglesialocal.

Ayuday apoyo alos misioneros que gjercen el ministerio entre los inmigrados.

CONCLUSIONES O PROPUESTAS:

El trabajo con los grupos (no-religiosos, especialmente) de emigrantes:

Saber escuchar. No actuar nosotros como jefes, sino ponernos al servicio de los grupos.
Respetar la autonomia de | as asociaciones, ayudar alos emigrantes a descubrir su solidaridad,
promover la organizaciéon del mundo emigrante.

Atencion a los Movimientos apostolicos:

Considerarlos no como una alternativa alavida parroquial, sino una prioridad dentro de ella.
Ser conscientes de lalentitud de sus procesosy del tiempo y dedicacion que requieren.
Profundizar en ellos la relacion evangelizaci on-sacramentalizacion-iglesia.

Dar atencion a conocimiento de laBiblia

Ofrecerles opciones concretas; trabajar seguin una planificacion; atender al seguimiento y
formacion.

Insercion en laiglesialocal:

Participar en lapastoral de conjunto, conservando la propia personalidad.

Donde hay varias comunidades, estudiar la manera de lograr unainsercion de acuerdo alas
actividades de la zona

Donde €l clero no manifiesta sensibilidad por el problema pastoral de emigracion, trabajar por la
tomade concienciade laiglesialocal en este campo.

Relacion entre los misioneros que trabajan en al emigracion:

No contentarse con la planificacion, sino discernir también la motivacion de | as actividades.
Hacer de las reuniones comunitarias verdadera revision de vida religiosa, comunitariay
pastoral. Hacer esta revision también por sectores de actividad.

Favorecer el didlogo y €l intercambio entre comunidades y los momentos de fraternidad y
amistad.

Cooperar y trabajar |ealmente con |os otros sacerdotes de la emigracion.

Facilitar la preparacion del trabajo en laemigracion por el conocimiento de lalenguay la
cultura.

1978 - MARSEILLE - 1618 de Octubre

Participantes:

Paris:

C. Baigorri

K. Dénis. B. Cayuelay P. Garcia

Marseille: F. Alba, B. Rodriguez y D. Ballester
Zurich: E. Briongos, A. Ibanez y L. Pastor
Gobierno Gen: R. A. Moreno.



Reflexion sobre dos temas.
1. Evangelizacion de los Jovenes emigrantes (llamados " Segunda Generacion™)
2. Creacion de Comunidades Cristianas de Creyentes (" Comunidades Eclesiales de Base").

Seguin una metodol ogia aprobada, se siguieron tres niveles:
*  Nivel descriptivo de cadamision;
* Nivel dereflexiony evaluacion;
*  Nivel de compromiso personal y comunitario.

CONCLUSIONES Y PROPUESTAS
( Nivel de compromiso personal y comunitario)

1. Evangelizacion de los jovenes emigrantes:

Lajuventud es asgo tan importante que merece una dedicacion plena. . .

. Hay que escuchar alos jovenes, programar con ellosy potenciar las posibilidades pastorales
existentes.
Muchos nos preguntamos: Ante esta juventud problematizada de la emigracion, ¢como
potenciar nuestro servicio pastoral?, ¢cua debe ser nuestra conversion pastoral ?

. No nos contenteros con compromisos de simple "evasion™. Deben cambiar muchas cosas en
nosotrosparaestarreal menteencarnadosenestareal i daddel apastoraljuvenilenserviciodeesta
" Segunda Generacion”.
Debemos hacer "camino” junto con nuestros jovenes emigrantes (liberdndolos a ellos de sus
crisis, y liberdndonos nosotros de nuestra mentalidad de "adultos” con prejuicios frente a ellos);
hacer camino juntos es encarnarnos en su realidad.
Sera necesario revisar periodicamente nuestra pastoral juvenil, afin de ponernos constantemente
al dia. A ello nos obligan las nuevas generaciones que nos empujan.

. Que apesar de todo, tengamos siempre claro |o que queremos y a dénde nos dirigimos respecto
al objetivo de nuestra pastoral juvenil.

2. Creacion de Comunidades Cristianas de Creyentes (C.E.B.):
L as cuatro misiones presentes se hicieron dos preguntas al respecto:
a. Nuestra estructura actual, ¢favorece o no que seamos "Parroquias misioneras' ?
b. Nuestra estructura de "comunidad religiosa”, ¢esta a favor o en contra de esta realidad
apostolica que debemos encarnar dentro del mundo de la Emigracion?

Creemos gue tales paradojas son posibles y que alin existen entre nosotros. Lo cierto es que debemos
proyectarnos de otra manera apostolica, afin de que nuestra presencia en el mundo de laemigracion en
Europa sea més eficaz. Segun esto se proponen las siguientes consideraciones:
. Esurgente tomar opciones concretas para potenciar nuestro apostolado, siempre en funcion de
nuestro propio carisma de "Proclamadores de la Palabra" a nivel de Evangelizacion.
No podemos todos y cada uno dar al maximo, mas en conjunto debemos acercarnos "al
maximo" entre todos.
. Nuestro trabajo pastoral se veria mas potenciado si nos decidiéramos a ser verdaderos anima-
dores dentro de los grupos humanos que encontremos.
Debemos fijarnos |os objetivos concretos y jugarnos esi es posibles el propio tipo, cada uno en
Su puesto.



Debemos continuar y mejorar 10 que se tiene, potenciarlo mas desde dentro.

Sin olvidar los grupos de adultos ya existentes que debemos ir transformando en verdaderas
comunidades de vida, DEBEMOS DEDICARNOS MUCHO MASA LA PASTORAL JUVENIL,
conscientes de que actuar asi es cimentar hoy la lglesia del mafiana.

Que cada mision reflexione luego sobre o tratado agui, que no se echen en olvido los frutos de
estos tres dias de didogo intenso, y que se haga una eval uacion retrospectiva cuando nos
volvamos a reunir.

1980 - PARIS - 14+15 de Octubre

Participantes:

Bonne Ledn: C. De Rio

Francia: |. Velasco, P. Garcia, L. Antona, D. Ballester, B. Cayuela, B. Rodriguez, R.Sabiron,
JM. Iparraguirre, S. Martinez

Qiza: E. Briongos, A. Ibanez, S. Jiménez, P. Gil.

Gob. Gen.: J. Megale

Objetivo o tematica principal:
*  Profundizacién sobre latemética del encuentro anterior (comunidades cristianas; 10s
jovenes -segunda generacione como prioridad).
* Reflexion sobre el tema "L Iamados a compartir nuestra vocacion de claretianos en Europa’

Se propone reflexionar sobre los temas en dos grupos: Grupo de Adultosy de Jovenes.

El grupo de Adultos se centro sobre |os siguientes puntos:
¢Queé grupos de adultos nos hemos esforzado en animar?
¢Como valorar nuestra actuacion como animadores de grupos humanos?
¢Queé grupos de adultos han evolucionado hacia verdaderas comunidades de vida cristiana?

El grupo de jovenes:
¢Queé opciones hatomado la comunidad de caraala evangelizacion dey entre |os jOvenes?
¢Qué medios de evangelizacion utilizamos?
¢Como nos integramos en la pastoral delalglesialoca parael mundo de los jévenes?

LAMCH Y LA EVANGELIZACION ENTRE LOS EMIGRANTES

Para que nuestra evangelizacion sea misionera, inculturada, proféticay liberadora, pensamos gque no se
deben perder de vistalos siguientes aspectos de nuestro trabajo con los emigrantes:
Prioridad de los movimientos apostoélicos.
Prioridad por laformacion de evangelizadores:. lideres y agentes laicos de pastoral.
Evangelizacion entre |os pobres y desde |os pobres, en contraposicion con |os ambientes
burgueses e individualistas en que estdn enclavadas algunos lugares de mision.
Tener presentes en nuestra vida estos dos aspectos. Denunciay Testimonio.
Liberacion del pueblo "cony desde” el pueblo obrero.
Que € joven sea sujeto de lafe, haciendo de é un promotor de lafe en los grupos que vayan
surgiendo o en los que ya existen.



. Despertar € aspecto de denuncia ante lainjusticia.

I nculturacion:
- que & misionero comience por inculturarse, conociendo lalenguay culturas del
pais;
- Que serespete un tiempo de permanencia;
- capaz dejuzgar y criticar evangélicamente las situaciones de injusticia que
motivan y mantienen ainferioridad del emigrante;
- vaentiapara presentar el Evangelio como Nueva Noticia, es decir, donde supone
riesgo, testimonio, palabra extrana... donde el Evangelio se alumbre con dolor.

1982 - ZURICH - 20~21 de Abril

Participantes:

Francia: F. Alba, P. Garcia, D. Ballester, Iparraguirre, S. Martinez
Qiza: E. Briongos, A. Ibénez, P. Gil

Gob. Gen.:  J. Megale

Objetivo o temética principal: Emigracion e Inculturacién
CONCLUSIONES O PROPUESTAS:
1.Inculturacién y emigrantes esparioles

El nivel de inculturacion de los emigrantes es tanto cuanto |0 necesitan para su trabajo, pone en
juego su identidad e implica ala sociedad que lo acoge.

. Lainculturacion es un proceso evolutivo que va desde las aspiraciones materiales inmediatas
hasta la consecucion de todos sus derechos humanos como persona.
Este proceso se ve a mismo tiempo favorecido y dificultado en su madurez por diferentes
problemas de orden sociosecondmico y politicoscultural

2. Inculturacién y Evangelio

La vida de los emigrantes debe:
. crecer constantemente en los val ores fundamentales de la fe recibida en el pais de origen;
ser purificada de ciertos aspectos culturales de la misma;
confrontarse con las dimensiones de su nueva situacion;
revestirse de un nuevo estilo, segun las exigencias de su condicion actual;
. progresar de ladimension individual alacomunitaria;
manifestarse através de compromisos apostélicos en lalglesialocal.

Esto exige al misionero:
. tomar concienciade la particular situacion de éxodo de los emigrantes,
ampliar esta conciencia de éxodo hasta una dimension evangélica, situandola en los signos de
los tiempos y concretandolaen lavidadelalglesialocal;
comprometerse en una pastoral de adaptacion, presencia, anuncio y acompafamiento en el
pueblo emigrante.



3. Inculturacion y los misioneros

. El envio del misionero exige una preparacion en orden a conocer lareaidad social del paisy de
la situacion del emigrante y una mayor estabilidad en e ministerio.
Para poder acompaiiar alos emigrantes en su proceso de inculturacion, el misionero ha de haber
vivido antes este mismo proceso y todo lo que ello supone: estar cercade ellos, delalglesia
local, afin devivir lamision.
Se requiere vivir una propiainculturacion sin fronteras. Esta exigencia es un don del Espiritu.

4. Inculturacion y carisma claretiano

El carisma claretiano, por ser misionero, esta en proceso de éxodo, 1o que supone "el despojo
hasta nuestra resurreccion en una lglesia particular indigenizada’;

el misionero claretiano comparte con el emigrante el mismo camino y |os mismos sufrimientos
y Vive asi su carisma en medio de |os méas necesitados;

en estos esfuerzos de inculturacion nos sentimos animados por la exigencia del carisma
claretiano que nos pide encarnacion en las realidades del pueblo (MCH, 211) y enlavidadela
lglesialocal (212), con el deseo de formar una comunidad gque sea ella misma evangelizadoray
gue anime el aspecto misionero vocacional (217).

1990 - PARIS - 5—-10deNoviembre

Participantes:
Alemania (Ledn): Hipdlito Zubillaga; José Manuel |parraguirre
Espana: Vicente Domingo; Vicente Sanz; Pedro Sarmiento; Dr. José M. Valero
Francia: Félix Alba; Emeilio Novoa; José L. Albistur; Domingo Ballester; Benicio Rodriguez;
Jacques Sastre; Gumersindo Martin; Benito Cayuela; Benito Solis
iza: Benjamin Elcano; Pedro Gil; Jacinto Simon; Sor Manuela
Fernadndez; Sra. Maria Victoria Weber-Anton
Gobierno Gen: José Fernando Tobdn, Angel Calvo
Objetivos:

Compartir las experiencias significativas de |os Claretianos en el mundo de la marginalidad
migrante en Europa.

. Reflexionar sobre la problemética de lamigracion en el contexto de la Europa sin fronterasy los
desafios que presente alasiglesias.
Analizar las diversas respuestas pastorales al mundo de los inmigrantes y buscar nuevas lineas
de accidén gue respondan a las necesidades del momento actual.

. Estudiar las posibilidades de aportacion creativa que podemos ofrecer alasiglesias locales de
acuerdo con estas exigencias.
Despertar la sensibilidad de todos | os claretianos sobre la atencion pastoral de inmigrantesy
refugiados.



En e Encuentro se estudiaron |os datos de lainmigracion en Europay |os ordenamientos juridicos de la
Comunidad europea frente a dicho colectivo. ¢Qué puesto van a encontrar los inmigrantes es esa “Casa
comun” europea que se quiere construir? Las opciones misioneras delaMCH y el documento de la
Asamblea ecuménica de Basilea “ Justicia, Paz e Integridad de la Creacion” fueron un marco de
referencia para discernir la aportacion que nuestras comunidades podrian hacer en este sentido.

CONCLUSIONES
Opciodn por los excluidos

A partir de la experiencia de nuestras comunidades y de |os planteamientos de |os anteriores
encuentros, hemos visto las limitaciones y perspectivas que tiene la Congregacion en el frente
misionero de la migracion. Ayudados por algunos expertos, hemos hecho un sencillo andlisisde la
nueva Europa que va a surgir con la entrada en vigor del Acta Unicade la CEE en 1993. Hemos
analizado |l as razones, motivaciones, mecanismos y efectos de este proceso comunitario, con un
enfoque e interés particular sobre sus consecuencias en |os grupos migrantes gue actualmente residen
en estos paisesy, sobre todo, en los que van a seguir llegando.

Constataciones

En nuestro andlisis aparecieron unos elementos que queremos destacar como muy significativosy que
constituyen un verdadero desafio a nuestra labor evangelizadora, a nuestro compromiso de vanguardia
en la proclamacion del Reino:

. LaEuropacomunitaria se esta construyendo sobre principios y motivaciones fundamental mente
economicos, comerciales y monetarios, en lalégicadel sistema capitalista méas genuino que
tiende areforzarse con estrategias refinadas para beneficio de unas clases con exclusion de otras.
Esta superestructura econémica de |os paises méas poderosos de Europa esta ya generando un
tipo de sociedad producto de estos principios. insolidaria, individualista, consumista e
indiferente alos valores transcendentes.

A pesar del retorno del factor religioso en algunos sectores como reaccion aladictadura
socialista de los paises del Este, la cultura dominante en Europa ha dejado de ser "cristiana’. Se
respira un nuevo pluralismo cultural y religioso introducido fundamentalmente por la migracion
y los mass media. Estadiversidad de formas cultural es afecta tanto ala gran comunidad europea
como al interno de cada pais*nacion donde |os grupos se van a diferenciar cada vez mas,
afirmando su identidad més por aquello que son que por aquello que hacen.

Esta nueva Europa segregaray reforzara una mayor pobrezay marginacion de laclase
trabgjadoray capasinferiores de la sociedad. Si bien es cierto que este tipo de sociedad

tecnol 0gica amplia la clase media, como consecuencia excluye definitivamente de todo derecho
y beneficio alos més indefen-sos. Es precisamente a esta gran bolsa de "excluidos’, entre los
cuales se encuentran los inmigrantes, a quienes ha de dirigirse nuestra atencion de
evangelizadores. Es evidente que la gran mayoria de inmigrantes que actualmente trabaja en
estos paises seguira sufriendo su condicidn de inmigrantes a pesar de la nueva situacion legal de
derecho.

Esta situacién se agrava desmesuradamente con €l grupo de inmigrantes extracomunitarios
sespecia-mente |os venidos de los paises del Tercer Mundoe que seguirédn llegando a pesar de
todas las barreras. Se plantea sobre todo el problema de lailegalidad, de la clandestinidad; una
situacion de noederecho y desigualdad que forzosamente genera conflictualidad social atodos



los niveles.
Como consecuencia de esto surge un desafio en ladificultad que siente el inmigrante para
situarse y tomar parte activaen lavida socia y politica del pais donde reside.

Respuestas « compromisos

De cara a estos desafios y desde nuestra condicion de evangelizadores queremos senalar algunas
respuestas que son alavez compromisos para nosotros y paratodos los Claretianos comprometidos en
esta labor misionera en Europa:

L os Claretianos de Europa debemos tomar mayor conciencia de esta situacion de los grupos
iInmigrantes y de los desafios que presentan a nuestro compromiso misionero.

Hacer delalglesia, de nuestralabor pastoral, un espacio educativo, denunciando lafaltade
valores transcendentes y proponiendo la alternativa de una comunidad de personasy de pueblos
donde predominen lajusticia, lasolidaridad y la fraternidad sobre el consumismo, el
comercialismo, el poder y latecnocracia dominantes.

Nuestras comunidades deben ser lugares de acogida donde todos | os cristianos encuentren un
espacio que les ayude a descubrir y crecer en la dimension salvadoray liberadora que exige la
vivenciadel Evangelio.

Frente alos grandes sectores de creyentes noscristianos, hemos de ofrecer también un signo
evangélico de acogida fraterna colaborando con todos ellos, en actitud de didlogo, para
construir juntos la aternativa de fraternidad universal como propuesta del Reino de Dios.
Nuestra labor misionera debe ser parte de la pastoral delaiglesia local. Hemos de insertarnos
cada vez més en sus estructuras de atencién integral a inmigrante o ayudar a crearlas ali donde
no existen, paraque é descubra en esalglesia un lugar de acogiday, en el caso de los creyentes,
de crecimiento en su fe.

Queremos insistir una vez més sobre la necesidad de trabajar con los laicos para que sean ellos,
cada vez més, |os protagonistas de este proceso pastoral, asumiendo |las responsabili-dades de
sus propias comunidades.

Dado que la experiencia de los Claretianos ha estado casi exclusivamente ligada alos
inmigrantes de lengua hispana, la gravedad de la nueva situacion europea debe urgirnos a una
mayor aperturay atencion pastoral a otros grupos étnicos que en estos momentos sufren mayor
marginacion gque los grupos de espariol es.

Vemos también la necesidad de un contacto con nuestros hermanos de |os paises que tienen
altos indices de migracion hacia Europa, para que, conscientes de larealidad de sus etniasy de
los riesgos de este fendmeno, podamos realizar entre todos un trabajo pastoral mas eficaz.

Propuesta operativa para estas conclusiones

Para que estos planteamientos |leguen a nivel es operativos, vemos necesario indicar algunos puntos:

confrontar con estas indicaciones de respuesta nuestros actual es proyectos apostolicos, poniendo
en marcha o incrementando aquell os aspectos que estan mas implicados con lo que aqui
escribimos;

hacerlos parte del material de estudio y propuesta para el proximo Capitulo General y parala
instancia previa que sera el encuentro sobre la mision claretiana en la Europa del futuro;
solicitar alos animadores del apostolado en esta parte de la Congregacion la puesta en marcha
de iniciativas concretas que, sin alterar |os programas ya en marcha, hagan entrar el temade los
inmigrantes en € cuadro de |as prioridades de la evangelizaci6n de vanguardia que gqueremos



llevar;

establecer una red de comunicacion con todas las comunidades que actual mente estan
comprometidas en este trabgjo, asi como con todas |as instancias de animacion misionera en
Europa, compartiendo experiencias nuevas y materiales de reflexion y andlisis.
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Sobre este Encuentro se publico un Dossier con todas las ponencias y experiencias presentadas en €
mismo, con la crénica y las conclusiones. Resumo algunos puntos fundamentales, remitiendo a la
lectura del Dossier para € resto.

Dela presentacion del Dossier:

El VII ENCUENTRO CLARETIANO EUROPEO SOBRE LA PASTORAL DE EMIGRANTES
constituyd un momento de intercambio y reflexion en el que participamos un grupo de claretianosy
seglares. Las experiencias que escuchamosy € didogo rico que se tuvo en el Encuentro nos ayudaron
atomar unarenovada conciencia del desafio misionero que supone para todos nosotros la presencia de
diversos colectivos de emigrantes en el territorio europeo.

El Encuentro se situd en continuidad con |os seis precedentes y, mas en particular, con el anterior
gue ya se abrio, de un modo explicito, ala problematica de |os emigrantes extra-comunitarios. Nos
vimos urgidos, ademés, por las lineas operativas que nos degj6 el Ultimo Capitulo General, que piden un
compromiso més decidido al lado de los emigrantes por parte de todos los claretianos. Releer algunos
numeros del documento capitular SERVIDORES DE LA PALABRA con laintencion de hacerlos vida
en nuestros proyectos pastorales nos lleva a tener que afrontar algunos cambios (cf. SP 10.2; 16.4; 20.2;
y méas en particular 20.1; 31.4). Ignorarlos supone, por € contrario, descolgarse de un proceso de
renovacion misionera que la Congregacion intenta impulsar, en fidelidad a su carisma. No es facil
poner en practica inmediatamente todo |o que nos pide e Capitulo General, pero, por |o menaos, es
necesario, asumir |os cuestionamientos que suponen las orientaciones que nos sefida.



El compromiso al lado de los emigrantes cuenta con una larga tradicion entre los claretianos
europeos. En este mismo Encuentro nos hemos podido enriquecer con todo o que nos han compartido
aquellos hermanos que trabajan desde hace mas tiempo en este campo. Pero, no podemos ignorar €l
gran cambio que se ha producido Ultimamente. Las pastoral de emigrantes no es ya un campo del que
han de cuidarse unas comunidades especializadas. Ha pasado a ser una preocupacion que debe
reflgarse en todos los proyectos y acciones pastorales de nuestras posiciones apostolicas: parroquias,
colegios, grupos juveniles, misiones populares, trabajo con los religiososas, etc. La presenciade un
numero cada vez mayor de personas provenientes de |os paises no pertenecientes ala Unidn Europea,
gue ordinariamente viven una dura experiencia de marginacion o exclusion, no puede ser ignorada por
una pastoral que quiera ser verdaderamente misionera. Esto es |o gque hemos procurado tener presente
durante este Encuentro y reflgarlo en sus CONCLUSIONES.

Ha habido algunas palabras que se han repetido durante los dias del Encuentro: acogida, inter-
culturalidad, colaboracién con otras instancias eclesiales o civiles, necesidad de un analisis mas serio
del fendmeno y de sus implicaciones en nuestros planes pastorales, etc.

Objetivos:

Objetivo general:
Asumir larealidad de los emigrantes extra-comunitarios como un reto a que hemos de
responder adecuadamente.

Obj etivos especificos.

. Andizar larealidad socio-econémicay religiosa en laque han de integrase y viven los

emigrantes.
Estudiar las claves biblicas sobre los emigrantes con €l fin de iluminar nuestra reflexion desde la
Palabra.
Valorar las respuestas de distintas iglesias europeas a tema de los emigrantes extra-
comunitarios.
Analizar las respuestas que los claretianos estan dando al reto de los emigrantes extra-
comunitarios.
Orientar € trabgo de los claretianos de Europa con emigrantes extra-comunitarios.

Nucleos tematicos del Encuentro:
. Andlisisdelarealidad de los emigrantes
Larespuesta de las iglesias catdlicas europeas-
Las emigrantes en laBiblia.
Larespuesta de los claretianos a reto de los emigrantes.
. Caminos futuros de actuacion de |os claretianos europeos.

CONCLUSIONESDEL ENCUENTRO
Constataciones

1. Grandiversidad de realidades diferentes en el mundo de lainmigracion. Para comprender €l
fendmeno en profundidad hay que considerarlo desde muchos aspectos diferentes. social, religioso,
educativo, medico, antropoldgico, judicial...

2. Desde @ punto de vista de la mision claretiana, se percibe una ciertatension entre el proyecto



personal de los que se dedican a atender este campo y €l proyecto de la provincia correspondiente.
Qui zas no esta todavia suficientemente integrado en las urgencias provinciales.

3. Paralamayoriadelos claretianos, no es un tema a considerar como destinatario de nuestra
mision y, por lo tanto, mucho menos como una urgencia..

4. No podemos, desde nuestra mision claretiana, limitarnos a ser meros asistentes social es; hemos
de tomar conciencia de que somos servidores de la Palabra.

5. Tenemos ciertatendencia -los habitantes de | os paises receptores- a ser discriminadores, con
inclinacion, muchas veces inconsciente, a creernos superiores.

6. Hay unafaltade preocupacion real en orden abuscar soluciones por parte de la sociedad. En
general, tanto la sociedad, como la Iglesia como la misma Congregacion tendrian que hacer
esfuerzos por tomar concienciadel problema.

7. A pesar delas politicas de control de los estados de la UE, crece cada dia el nimero de
emigrantesy, paralelamente, desciende el nUmero de sacerdotes dedicados a atenderles.

8. Laemigracién no es solo un desafio paralalglesiay paralasociedad. Estambién una
oportunidad Unica paralalglesia, para nuestra sociedad y para nuestra misma Congregacion: los
emigrantes nos hacen percibir la experiencia de interculturalidad, de universalidad y de
mundialidad que de otra manera nos seria mucho més dificil de tener.

9. Siexisted riesgo de caer en ser meros trabajadores sociales también cabe €l riesgo de caer en
el otro extremo, acentuando excesivamente |os temas sacramentalizador y catequético,
olvidandonos del drama socia que viven lamayor parte de estos emigrantes.

10. Lasituacion de precariedad personal y socia en la que viven los emigrantes es aprovechada
por organizaciones mafiosasy criminales. A esta situacion hay que presentarle frente.

11. Laatencién religiosa alos emigrantes ha de responder a una situacion de diversidad: hay
emigrantes catolicos pero también -cada dia en mayor nimero- emigrantes pertenecientes a otras
religiones e incluso sin creencias religiosas.

12. Eclesiamente se nos presenta el problema de las posiblesiglesias paraelas dentro de una
misma didcesis. Habria que buscar formas de integracion de las distintas etnias de catdlicos, en la
unicaiglesiaque lesrecibe.

13. El trabgjo claretiano con los emigrantes presenta una enorme diversidad; esto es unariqueza
pero también es una dificultad ala hora de hacer propuestas.

Propuestas de accion:

1. Senshilizar alos claretianosy alos laicos que forman parte de |os equipos evangelizadores
sobre larealidad de los emigrantes en orden a asumir los desafios que nos presentan.
2. Analizar larealidad de los emigrantes extracomunitarios (personas procedentes de paises no
pertenecientes ala UE) en orden a conocerla mejor y poder formular proyectos diferenciados segun
los destinatarios (emigrantes transelintes, indocumentados, con perspectivas de permanencia...).
Hacer este analisis en |as diversas posiciones pastoral es.
3. Construir los proyectos de actuacion con emigrantes en torno alos siguientes gjes
fundamentales:

a. Acogida

b. Promocion social y cultural.

c. Denunciaprofética

d. Evangelizacion

e. Incorporacion
f.  El didlogo como opcion pedagdgica.



4. Pedir acada provincia claretiana de Europa un mayor compromiso en esta area por medio de
acciones concretas (cfr. S.P.10.2; 31.4. "renovaremosy favoreceremos la pastoral de emigrantesy
crearemos comunidades de insercion”). Estas acciones estaran guiadas por un proyecto, respal dadas
por el gobierno provincial y coordinadas por e prefecto provincial de apostolado.

5. Insistir en el trabajo de equipo por parte de los claretianos y laicos comprometidos en el
proyecto evangelizador entre emigrantes.

6. Promover laintegracién progresiva de los mismos emigrantes en la elaboracion, realizaciony
evaluacion de los proyectos.

7. Promover lacreacion de redes de relaciones personales y sociales, entre los emigrantesy la
sociedad alaque llegan, en orden a crear una comunidad en donde no existan ni "ghettos' ni
prejuiciosy en la que no se pierdan las raices culturales propias.

8. Buscar la colaboracion con otros grupos e instituciones que trabajan en este campo.

9. Trabgar por lamayor implicacion de las instituciones publicas y eclesiales en la problematica
de los emigrantes.

10. Concienciar, tanto alos emigrantes como a los autoctonos, sobre los val ores presentes en todas
las culturas, educando parala convivencia en una sociedad multicultural. Dar un relieve especia a
esta dimension en |os procesos educativos y catecumenal es de nuestras posi ciones pastoral es.

11. A) Animar alas "misiones claretianas de emigrantes’ a continuar en su trabajo y arevisar sus
proyectos pastorales para responder méas adecuadamente a las nuevas situaciones.

B) En estas misiones, tratar de incorporar alos emigrantes ya integrados en las labores de atencion
social a otros emigrantes mas desfavorecidos.

12. Cuidar la preparacion de los claretianos que trabajan y van atrabgjar en este campo.

13. Programar el intercambio de informacion entre los grupos claretianos que trabajan con los
emigrantes (revistas, boletines, Internet, reuniones...).



