EN MISION PROFETICA AL SERVICIO DE LA VIDA
Declaracion Capitular — X1 X Capitulo Provincial Castilla

A todos |os misioneros claretianos
delaProvinciade Castilla

Colmenar Viejo, 3 de enero de 2004
Queridos hermanos:

Del 27 de diciembre de 2003 hasta hoy, dia 3 de enero, hemos realizado | as tareas encomendadas al Capitulo Provincial de los Claretianos de Castilla. De
modo especial hemos deliberado sobre el establecimiento de la Confederacion de Provincias de Aragon, Castillay Ledn. Nuestra Asamblea Capitular ha
recordado en repetidas ocasiones el sentir de la Provincia. Lo hatenido muy presente en el momento de refrendar la constitucion de la Confederacion y en
laformulacion de propuestas sobre las areas que se traspasan, |0s plazos de trasferencia, 1os contenidos especificos de lo que setrasfiere y |os procesos
que faciliten los objetivos de esta etapa transitoria que nos llevara aformar una Provincia tnica..

Después de la eleccidon del Provincia y de su equipo de Gobierno, hemos centrado la atencion en nuestro organismo de Castilla, en cuya vitalidad estamos
todos interesados. Se ha procurado atender a las transformaciones producidas estos Ultimos afios en nuestro contexto social, alas orientaciones de la
Iglesiay alas prioridades del XXI11 Capitulo General, y a necesidades que aparecen mas imperiosas que hace seis afos, sobre todo en relacién con las
distintas etapas de nuestra biografia personal.

Durante el Ultimo sexenio se hainsistido en la comprension de la Iglesia como comunion 'y en lamision compartida. Se han celebrado diversos encuentros
con este objetivo, se han ofrecido cursos intensivos alaicos sobre nuestro carismay se haincorporado a varios de estos en nuestros equiposy
secretariados. El Capitul o desea sostener este impulso para que en nuestra viday mision se dé una rica compenetracion y fecunda interaccion con |os otros
carismas que el Espiritu suscitaen el Pueblo de Dios.

Contemplamos a Cristo, €l autor delaVida, que ha sido entregado por el Padre para vida del mundo y que ha derramado sobre nosotros el Espiritu
vivificante. En tiempo de Navidad dirigimos también la mirada ala Madre del Sefior, alaque laliturgia atribuy6 estas palabras de la Sabiduria: “En mi
estatoda esperanzade viday de fuerza’. A ellale pedimos que impetre de Dios para todos nosotros € don de practicar la profecia de lavida ordinariay de
gjercer un servicio misionero alegrey fructifero.

Los Capitulares

|. ANUNCIAR EL EVANGELIO DE LA VIDA - Area de Apostolado

1. Mision compartida

INSPIRACION
PTV: 35, 36, 37, 66, 73

| LAICOS- FAMILIA
| PRIORIDADES Propuestas




1. Atender en cada posicion laformacién de
loslaicosy € cuidado de lafamilia

1. Crear o potenciar un Equipo o enlace de Laicos-Familia en cada posicion, siempre que sea posible.

2. Intensificar en €l laicado la conciencia de
Su vocacion

2. Llevar alaprécticalas“Lineas Provinciales de Formacion de Laicos’ y sus acciones.

3. Continuar manteniendo la estructura estable de formacion de Evangelizadores en la que se sigan desarrollando estas
acciones: ofrecer cursos en cada posicion con una periodicidad y duracion por determinar, acompafiamiento y materiales a
través de Internet.

4.  Seguir potenciando los Ejerciciosy Retiros para Laicos Adultos. Y a menos uno a afio de un fin de semana destinado a
comunidades de la Familia Claretiana

5. Promocionar los Seglares Claretianos en nuestras posiciones: alentar la conciencialaical claretianay sugerir la
incorporacion a Movimiento de Seglares Claretianos.

6. Institucionalizar, donde no existan, dos momentos anual es de encuentro/cel ebracion entre las diferentes comunidades de
la Familia Claretiana

7. Programar encuentros periodicos parareflexionar, estudiar y orar la Palabra conjuntamente (Claretianos y Laicos).
8.  Estudiar conjuntamente la posibilidad de iniciar Proyectos comunes como Familia Claretiana.
9. Revisar las posibilidades del proceso de Palabra-Mision y Lectura Creyente de la Realidad.

3. Promover lafamiliacomo “iglesia
doméstica’

10. Llevar alapréacticalas“Lineas Provinciales de Pastoral Familiar” y sus acciones.

11. Seguir con las Escuelas de Padres.

12. Continuar con laformacion de monitores de Equipos Pre-matrimoniales.

13. Introducir, junto con PJV, temas relativos a la opcion matrimonial .

14. Buscar formas de ofrecer atencién terapéutica alafamilia (por jemplo, con el Centro de Orientacion Familiar - COF).

15. Crear grupos de adultos en continuidad con las Escuel as de Padres, Equipos Pre-matrimoniales y actividades con padres
de nifios, adolescentesy jévenes.

16. Crear cauces de motivacion-formacion de los Claretianos parala atencién de grupos de Matrimonios y Adultos.
17. Desarrollar un Plan de Accién Familiar en los Colegios, cuidando, en especial, laformacion de |os profesores-tutores.

4. Promover Catecumenados y Comuni-dades
de Adultos

18. Crear procesos de Catecumenado de Adultos.
19. Fomentar larealizacién de jornadas, semanas, experiencias, encuentros etc. para personas adultas.

20. Acompafiar alos Consejos Pastorales de las Parroquias y Colegios, para que unasy otros mantengan su vitalidad segiin
nuestro carisma.

21. Crear pequeiias Comunidades Adultas de referencia, que animen y regeneren la comunidad cristianay den continuidad a
nuestras acciones.

2. Ministeriodela Palabra

INSPIRACION
PTV: 12, 13,43, 44, 68




Un campo de discer nimiento

Estodo lo que hace referencia ala opcion que llamamos Ministerio de la Palabra. Comprende:
@ Laprofundizacién del mensgje: através de Palabra-Misién, Grupos Biblicos, Lectura Creyente de la Realidad.
@ Losdestinatarios del Mensaje: |os Alejados (increyentes).

PRIORIDADES

Propuestas

1. Profundizar en el mensaje: la Palabra de
Dios en €l centro de nuestravida

22. Alimentar lavidade nuestras comunidades eclesialesy claretianas desde €l estudio y la contemplacion de laPalabray
desde una lectura creyente de larealidad.

23. Integrar las opciones o prioridades apostélicas de este Capitul o en los trabajos pastorales de las personas. gjercicios
espirituales, charlas, retiros, MCS, escritos, etc.

24. Cuidar, enlaliturgia, los signos, €l lenguajey la predicacién en todas nuestras actividades evangelizadoras. Hacer de la
Eucaristia el lugar donde, como Pueblo de Dios, acogemos y celebramosla Vida, en torno alamesadel Pany de la Palabra.

3. Solidaridad y Mision

INSPIRACION
PTV: 38, 39, 40, 67

PRIORIDADES

Propuestas

1. Favorecer, en laProvinciay en cada
posicion, unamayor sensibilidad y un empefio
activo por la Justicia, laPaz y | Integridad de
la Creacion.

25. Verlaposibilidad de fundar una Comunidad de Insercion en una zona empobrecida.
26. Fomentar en nuestras plataformas apostdlicas lareflexidn y las acciones propias sobre € reto de los Inmigrantes.

27. Tener en cuentalas conclusiones del Encuentro de Justicia, Paz e Integridad de la Creacion, que se desarroll6 en Pozuelo
del 21 a 23 de marzo de 2003 para los representantes de IBERIA.

28. Potenciar, o crear donde no existan, los Equipos locales de Solidaridad y Misién, coordinando todo lo que se hace en €l
ambito de cada una de nuestras posiciones: Céritas, Proclade, Justiciay Paz, jornadas, inmigrantes...

29. Sensihilizar con especia cuidado a nuestras comunidades por medio de la oracién comunitaria, retiros, formacién
permanente, acciones proféticasy, sobre todo, incluyendo esta dimension en |os proyectos comunitarios.

30. Potenciar de forma creativa: las campafias de sensibilizacion, las acciones de apoyo alas causas justas (0.7%, Deuda
externa, globalizacién de la solidaridad y otros gestos), €l trabajo con inmigrantes, las experiencias misioneras de verano, las
exposiciones misionales, |as colectas solidarias, |os apadrinamientos, las jornadas misionerasy la creacion de foros o espacios
de andlisisde las causas y consecuencias de estas situaciones.

4. Pastoral infantil juvenil vocacional

INSPIRACION
PTV: 73




Prioridades

Propuestas

1. Educar anifiosy jévenes para que sepan
descubrir suformadevidaen lalglesia

31. Cuidar mas el Equipo de Agentes, recuperando lamisticay atendiendo a acompafiamiento de los Agentes, mediante la
presencia, €l apoyoy e encuentro con ellos.

32. Insistir, como objetivo fundamental, en los procesos de personalizacion de lafe: acompafiamiento personal, celebracion,
formacién, compromiso y pertenencia ala comunidad.

33. Replantear, en un didogo entre el Equipo Confederado y el Equipo Local, las respuestas que estamos dando alos jévenes
de hoy.

34. Hacer que laPastoral VVocacional Especifica sea unade las prioridades del Equipo, siguiendo el Directorio Vocacional
Claretiano.

35. Poner en marcha como accién prioritaria, en Colegiosy Parroquias, si no existe, el Proyecto de Oracidn con Nifios.

36. Reflexionar, con detenimientoy en didlogo entre el Equipo Confederado y el Equipo Local, sobre el final de los procesos
de PJV, para que aboquen alaincorporacién en Comunidades Adultas, o, en su ausencia, paracrearlas.

5. Platafor mas de Apostolado: Colegiosy Parroquias

Colegios

Prioridades

Propuestas

1. Adaptar alarealidad de los colegios las
prioridades anteriores.

37. Seguir ofertando alos jévenes las convivencias ordinarias y de profundizacion y clarificacién vocacional; Cuidar la
formacion y calidad de los Agentes laicosy consagrados que se incorporan; posibilitar tiempo y espacios pararedizar €
acompafiamiento; poner en précticael Taller de oracion de nifios en todos |os Colegios.

38. Seguir incorporando laicos alas |abores de direccion y responsabilidad; aplicar |os criterios comunes acordados para las
contrataciones; trabajar un Plan de Accion Familiar, apoyando las Escuel as de Padres; facilitar los Encuentros de los
Departamentos de Orientacion; sensibilizar pastoralmente alos profesores.

39. Aplicar € Eje Educativo de Justicia, Paz e Integridad de la Creacién; suscitar la sensibilidad misioneray promover los
grupos PROCLADE.

40. Estudiar la problematica de los algjados, para proponer programas'y actividades adecuadas, en especia en las clases de
Formacion Religiosa.

41. Replantear lapresenciade Claretiano en todos los ambitos. docente y no docente, de direccién 'y organizacion.

42. Potenciar la conexion de nuestros Colegios con lalglesialocal.

43. Mantener o incluir en nuestro curriculo formativo el temade lainterculturalidad, teniendo en cuentala presencia de
inmigrantes en nuestros colegios.

Parroquias




1. Adaptar alarealidad de las parroquias las
prioridades anteriores

44, Cuidar que los ministros ordenados del equipo parroquia formen verdadero equipo, de acuerdo con las “Lineas
Provinciales de Pastoral Parroquial”.

45, Insistir, sobretodo, en las “Lineas Provinciales de Pastoral Parroquial” y en las programaciones de las diversas Didcesis
de referencia, que son el marco comun paratodas nuestras Parroquias. Y de ellas:

@ LaMision Compartida: através de los Consegjos Pastorales, Equipos Parroquiales, asambleas, retiros... Se dedicara méas
tiempo al acompafiamiento personal de los laicos.

@ LaSolidaridad y Misién: mediante la potenciacion de los grupos de Caritas, grupos misioneros, PROCLADE; trabajo con
inmigrantes, sensibilizacion, apadrinamientos, jornadas, colectas...

@ Laformacion delos Laicos-Familia: con la creacion de Comunidades Cristianas Adultas o Catecumenados que sirvan de
referencia

@ LaPastoral Infantil-Juvenil-Vocacional: mediante un proceso haciala Comunidad Adultay con opciones vocacionales.

46. Fomentar la participacion en |os encuentros anuales de todos |os miembros de los Consegjos Pastorales Parroquiales (y no,
siempre los mismos Claretianosy laicos).

47. Aprovechar e Equipo ECEM paralarevitalizacion de nuestras Comunidades Parroquiales: en Jornadas, Semanas,
Renovaciones de laMision y otras acciones.

48. Convertir los Consegjos Pastorales Parroquiales en un &mbito de did ogo, discernimiento y corresponsabilidad.

1. VIVIR SEGUN EL ESPIRITU —Areade Espiritualidad

INSPIRACION
PTV 14, 17

Opciones

Propuestas




1. Apasionarnos por laviday ser
«sacramentos» de vida unificada,
verdadera, buenay bella

49. Cuidar lasalud y dominar nuestro cuerpo (higiene fisicay mental y vida ecoldgica: evitar 10s excesos en comidas, alcohol,
tabaco, television u otras posibles “ adicciones’) para responder alas exigencias de la misién desde unavidaintegrada. Los
superiores procuraran que todos los miembros de la comunidad disfruten del suficiente tiempo de descanso (Dir 154) o que,
atendiendo a cada situacion personal, pueda prolongarse por un méximo de treinta dias.

50. Atender alas peculiaridades de cada etapa vital para que todo tiempo sea posibilidad de fidelidad misionera. Con tal fin
procuraremos:

@ Continuar atendiendo de manera especia alos misioneros que reciben su primer destino para que puedan superar con éxito
laeventual «crisis de realismo» y sigan un adecuado ritmo formativo durante €l «quinguenio».

@ Cuidar la consistencia personal del misionero claretiano en plenitud de vida apostdlica, ofreciendo experiencias de
renovacion que contribuyan a mantener su fidelidad carismatica.

@ Elaborar un plan de accién especifico para atender alas peculiaridades de |a tercera edad.

51. Urgirnosala elaboracion cuidada del proyecto personal de vida misionera, sobre todo en los momentos significativos de la
vida personal (etapas psicol égicas, cambio de destino, nuevos proyectos misioneros).

52. Degarnos acompafiar en el camino de fidelidad renunciando a la «soledad espiritual ».

2. Apasionarnos por €l Dios-Trinidad que
serevelaen laPaabray ser «sacramentos»
de fe esperanzaday abierta alos caminos
del amor.

53. Meditar con asiduidad la Palabra de Dios para que llegue a ser centro de nuestras vidas. Con tal fin procuraremos recrear e
impulsar el proyecto Palabra-Mision repensando su pedagogiay procurando realzar €l texto biblico.

54. Programar y preparar con esmero |os tiempos de oracién personal y lainsercién de ésta en el camino sacramental litdrgico
del Pueblo de Dios: en su afio litlrgico, en sus celebraciones sacramentales y, de forma especial, en la dimension eucaristicade la
existenciay en lavivenciade lareconciliacion y la paz.

55. Enraizarnos en unafuerte experiencia personal del Misterio de Dios, para ser fieles testigos suyos en nuestra vida ordinaria
y en nuestra accién misionera, y para anunciar creiblemente a Jesucristo, sin dejarnos llevar por e ambiente de increencia.

3. Apasionarnos por € don de la Comunion
que, nacido en la experiencia del Dios-
Trinidad, abre caminos de comunidad para
los hombres y mujeres con los que
compartimos lavida (PTV 37).

56. Formar comunidades que sean espacios donde se encarne con naturalidad la vida nacida del Espiritu, se compartalafey se
aliente el caminar de las personasy del grupo. Con tal fin procuraremos:

@ Elaborar con esmero los proyectos comunitarios para que la vida de comunidad sea espacio que posibilite la madurez
espiritual del misionero claretiano.

@ Dichos proyectos, cuidando los elementos esenciales de la espiritualidad claretiana, se elaboraran teniendo en cuentalas
exigencias que lamision impone alas personas 'y ala comunidad, buscando un equilibrio adecuado entre viday mision.

@ Evitar, y corregir fraternalmente, actitudes de individualismo, autosuficiencia, autoritarismosy recelos, y buscar siempre la
colaboracion de todos, la corresponsabilidad, la confianzay el servicio humilde alafraternidad. Es urgente recuperar parala
comunion a aquellos hermanos que recelan de ellay trazar caminos de encuentro entre las diversas generacionesy las diversas
mentalidadesy culturas.

57. Favorecer lacalidad de vida de |as personas y comunidades; por eso, dediquen los superiores locales prioritariamente su
tiempo a animar € espiritu misionero de la comunidad, armonizar lavidacomun y lamisién y atender alas personas (PTV 71,3).

58. Propiciar unaverdadera actitud de itinerancia espiritual que nos comprometa arevisar periddicamente la mision de nuestras
comunidadesy asi respondan alas urgencias misioneras del lugar donde se insertan (PTV 50; Dir 107)). La excesiva estabilidad,
laresistenciaalos cambiosy la presencia de posibles «poderes facticos» en las comunidades entorpece |os procesos de
renovacion, discernimiento y revision de posiciones.




4. Apasionarnos por € don de la pobreza
profética para compartir nuestro camino de
vida con la gente de nuestro tiempo.

59. Estar abiertos alos desafios que los diferentes andlisis de la realidad sociocultural -en la que se inserta nuestra posicion
apostélica- nos proporcionen, para descubrir donde y como esta amenazada laviday responder a sus [lamadas con nuestro estilo
deviday con proyectos misioneros eficaces.

60. Escuchar y acompafiar cordia mente los problemas de vida de las mujeres y los hombres de hoy y, dejdndonos «tocar» por
ellos, revisar nuestros modos de viday mision.

61. Asumir con coherencialasimplicaciones derivadas de |a denuncia profética de situaciones que atentan contralavida
62. Abrir mas nuestras comunidades ala hospitalidad evangélica, como modo real de compartir viday bienes.

63. Favorecer, en coordinacion con la Confederacion y la Prefectura General de Espiritualidad, la asimilacion del documento
Nuestra espiritualidad misionera en el camino del Pueblo de Dios. Congreso de espiritualidad claretiana, Roma 2002 y
constituir un servicio de animacion espiritual en esta clave.

I11. PARA ORGANIZARNOS, VIVIR Y EVANGELIZAR MEJOR - Area de Gobierno

Prioridades

Propuestas

1. Tener presente que lacomuniony la
solidaridad se hacen sentir con mayor
urgenciaen lamedidaen que la
Congregacion se universalizay las
Provincias de Aragon, Castillay Ledn, han
decidido confederarse (PTV 26; 74, 2-3)

64. Promover lacomunion y solidaridad estrechas entre las personas y comunidades de la Provincia, que permitan a “nosotros
provincial” estar disponibley ser generoso.

65. Asumir como propias |as circunstancias de personas, comunidades, posiciones, etc. de las Provincias de la Confederacion,
evitando diferencias injustificadas.

66. Estar abiertos alas necesidades del resto de los Organismos de la Congregacion, cooperando en sus proyectos de mision 'y
ofreciendo cuantos servicios y recursos se les pueda prestar.

67. Mantener unafluidarelacion con el Gobierno General, como cauce e intermediario de la comunién con los deméas
Organismos de la Congregacion.

2. Cuidar la atencién alas personas desde €l
lema “para que tengan vida® (PTV 71,3; 48;
70, 3)

68. Cuidar las relaciones personales de gobierno con los hermanos y de estos entre si, potenciando una convivenciasin fisura
entre todos, mas alade laedad y de cualquier otro condicionamiento.

69. Dar prioridad, en el ministerio de laautoridad, ala capacidad de persuadir y entusiasmar carisméticamente alas personasy
grupos comunitarios.

70. Recomendar vivamente el acompafiamiento espiritual y el proyecto personal de vida como dinamismos de crecimiento
espiritual.

71. Asegurar en los primeros destinos unas condiciones comunitarias y apostdlicas que garanticen el optimo desarrollo de esta
etapa misionera. Mediante un didlogo detenido del Superior con € joven misionero, se ideard un plan equilibrado que detalle las
prioridades formativas.

72. Cuidar lapolitica de destinos teniendo en cuenta la armonia entre egquipos de apostolado, |a necesidad de las personasy la
continuidad de obras apostdlicas.

73. Acompafiar y formar alos misioneros ala hora de afrontar psicolégicay espiritualmente el cambio de actividad y la
progresiva disminucion de | as responsabilidades ministeriaes (Dir 51).




3. Cuidar y potenciar la comunidad como
ambito de viday compromiso misionero
(PTV 51; 71,3).

74. Fomentar que todos los miembros de la comunidad participen y se corresponsabilicen en los proyectos de viday mision
(asambl eas comunitarias, planificacion, elaboracién y revision de presupuestos... ).

75. Motivar y urgir larealizacion y evaluacion del proyecto comunitario (PTV 71,2).
76. Motivar y urgir lacomunion en medio de las posibles tensiones entre lo particular y o comunitario.
77. Recuperar 0 potenciar €l servicio de animacion de los Superiores local es.

4. Consolidar lamision de Rusiay trabajar
por conseguir una situacién més acorde con
nuestro espiritu comunitario.

78. Reafirmar el compromiso en la promocién de vocacionesy laformacion de candidatos.
79. Cambiar lacondicion juridica de lacomunidad de residencia a casa.

80. Urgir alas autoridades eclesiasticas |a encomienda de una parroquia méas proximaa San Petersburgo, para conseguir una
aproximacion de los dos grupos claretianos que forman la comunidad.

V. GESTION ECONOMICA DE NUESTROSBIENES -Area de Economia

INSPIRACION
PTV 58, 60

Prioridades

Propuestas

1. Procurar que las personas estén bien
atendidas.

81. Acomodar nuestros inmuebles —donde sea necesario-, teniendo en cuenta el progresivo envejecimiento de las personas.
82. Prestar atencion cuidada alas personas, sin que mengie nuestro estilo de vida sencillo y evangélico.

2. Cuidar e incrementar nuestros bienes
paramejor servir alaMision.

83. Rentabilizar -conveniente y prudentemente- los bienes patrimoniaesy las inversiones financieras y buscar nuevas fuentes
de financiacion.
84. Aquilatar los gastos que genera nuestra gestion y evitar cualquier apariencia de prepotencia econémica (Dir 521b).

85. Continuar en lamedidade lo posible las inversiones en fondos y bancos éticos. Revisar y estudiar |os criterios para
seleccionar el donde de nuestras inversiones financieras, teniendo en cuenta las nuevas orientaciones de economia solidaria,
propuestas por laUSG y la CONFER.

86. Elaborar un estudio que refleje nuestras necesidades (empresariales, congregacionalesy personales).
87. Mgorar e funcionamiento del Consegjo Provincial de Economia, segln los fines que le atribuyen sus estatutos.

3. Potenciar la comunicacién de bienes,
sobre todo, desde la experienciade
“dejarnos tocar por los pobres’ (PTV 67,1).

88. Arbitrar cauces para ofrecer préstamos intracongregacionales que ayuden alos organismos necesitados, oido siempre €l
Gobierno General (Dir 582).

89. Concienciar e informar alas comunidades sobre latarea de |as instituciones solidarias presentes en el ambito en que nos
movemos.

90. Implicar en mayor medida alas comunidades en larealizacion de las ayudas y donativos determinados en |os presupuestos.

91. Promover y fortalecer en nuestras comunidadesy en laProvinciael conocimiento y laimplicacion en las actividades
promovidas por Procura— Proclade.

92. Respetar los cauces institucionales, y eliminar las vias individuales en la peticién y gestién de ayudas econémicas (Castilla
en Mision Profética, 84).
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