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PASTORAL JUVENIL-VOCACIONAL

Julian Ojeda Claretiano Los Negrales
Antonio Sanchez Claretiano Los Negrales
Jos¢ Manuel Sueiro Claretiano Los Negrales
Luis Angel De las Heras Claretiano Los Negrales
Belinda Granados Laica Segovia
Pablo Castillo Laico Madrid Claret
SECRETARIADO DE PARROQUIAS
Julio César Rioja Claretiano Puertollano
Julian Ojeda Claretiano Los Negrales
Jaime Acefia Claretiano Madrid Claret
Jesus Melchor Claretiano Madrid Vallecas
Conrado Bueno Claretiano Madrid P Castilla
Isabel Fernandez Laica Madrid Claret
Gerardo Del Caz Laico Valladolid
Francisco Javier Hernandez Laico Madrid Vallecas
SECRETARIADO DE COLEGIOS
Javier Serrano Claretiano Madrid Claret
Julian Ojeda Claretiano Los Negrales
Gabriel Gutiérrez Claretiano Segovia Claret
Adolfo Lamata Claretiano Aranda Claret
Oscar Romano Claretiano Madrid Claret
Miguel Angel Gil Claretiano Segovia Claret
Enrique Martin Laico Madrid Claret
Justino Rafael Gomez Laico Segovia Claret
Abelardo Anton Laico Aranda Claret
FAMILIA
Adolfo Lamata Claretiano Aranda Claret
Luis Cabielles Claretiano Valladolid
Gabriel Gutiérrez Claretiano Segovia Claret
Gonzalo Martinez Laico Segovia Claret
Laly Porraz Laica Madrid Claret
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CONSEJO DE PASTORAL PROVINCIAL
Miguel Angel Velasco, Prefecto de Apostolado

Julian Ojeda, Coordinador de PJV
Javier Ojeda, Procura-EMAJ
Javier Serrano, Secretario de Colegios
Julio César Rioja, Secretariado de Parroquias
Salvador Leon, ECEM (Misiones Populares)
Pablo Largo, Fe-Cultura
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A. PRIORIDADES Y COORDINACION.

a. Congregacion y Familia Claretiana:

Presentar las conclusiones de los encuentros de Evangeli-
zadores de la Familia Claretiana y del Encuentro Claretia-
no Europeo.

Potenciar el conocimiento de la Familia Claretiana aprove-
chando, sobre todo, a las celebraciones del P. Claret y del
Corazén de Maria.

Promover el contacto con el Movimiento de Seglares Cla-
retianos en los grupos de jovenes adultos y adultos, ademas
de entre los Misioneros Claretianos.

b. Efectividad en coordinacion provincial.

Realizar la coordinacion de los campos pastorales desde el
Consejo de Pastoral Provincial, invitando a sus reuniones a
laicos y misioneros claretianos expertos, que puedan facili-
tar su trabajo.

Elaborar, en el CPP, el borrador de calendario de reuniones
y acciones de la Provincia, en el area de apostolado.

Hacer posible que los planteamientos y decisiones de nivel
provincial, se concreten en cada una de las posiciones.

c. Actividades prioritarias del Consejo Pastoral.

Realizar una evaluacion de todo lo realizado durante el
sexenio, y una prospectiva de las tareas prioritarias para el
futuro.

Coordinar las reflexiones y acciones que se realicen res-
pecto a la formacion e integracion de laicos en todos los
ambitos provinciales; para este menester se seguiran las
orientaciones del Equipo de Laicos.

Estudiar la aplicacion para la Provincia del Proyecto Evan-
gelizador Claretiano para Europa

d. Actividades preferentes del Prefecto.

Acompaiiar a los agentes claretianos y laicos en la puesta
en practica de los objetivos y acciones promovidas provin-
cialmente.

Participar en la coordinacién claretiana interprovincial y de
Familia Claretiana.

Participar activamente en la coordinacion de los equipos y
secretariados provinciales.
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- Promover y coordinar, especialmente, el trabajo de
“Promocion e Integracion de Laicos” y la puesta en practi-
ca de la opciodn capitular correspondiente.

B. JOVENES Y VOCACIONES

a. Cualificar las acciones pastorales de la Provincia segin las bases
contenidas en el Plan de PJV.

b. Ofrecer ambitos de iluminacion y profundizacion en las opciones
vocacionales cristianas.

c. Ofrecer ambitos de discernimiento vocacional dentro del marco refe-
rencial de la Familia Claretiana.

d. Promover la presencia de lo claretiano y lo misioneros en los grupos,
comunidades y plataformas de evangelizacion con nifios y jovenes.

e. Cuidar muy especialmente la etapa de Comunidad Juvenil, de tal ma-
nera que se realicen los objetivos para ella pensados; revisar, asi mis-
mo, el prouecto de Precomunidad Juvenil para adecuarlo a las necesi-
dades actuales.

f. Continuar con la labor de sensibilizacion de las comunidades de Mi-
sioneros Claretianos respecto a la Pastoral Vocacional General y Espe-
cifica.

C. AGENTES DE EVANGELIZACION LAICOS

a. Presentar las Lineas de Formacion de Laicos en todas las plataformas
evangelizadoras.

b. Presentar las conclusiones de los encuentro evangelizadores de Gra-
nada 2001 (Familia Claretiana) y Pamplona 2001 (Misioneros Claretia-
nos Europa) en las comunidades de Misioneros Claretianos.

¢. Seguir con la atencidn y consolidacion de los Consejos Pastorales de
Colegios y Parroquias.

d. Promover el conocimiento del carisma claretiano entre los laicos y
presentar al Movimiento de Seglares Claretianos.

e. Ofrecer a las plataformas evangelizadoras programas de accion para
la formacion de laicos a través de un encuentro provincial y del poste-
rior seguimiento y apoyo de los programas.

f. Animar a los distintos responsables, a la elaboracion de los progra-
mas de formacidn especifica para campos evangelizadores, recogidos
en las Lineas Provinciales de Laicos.

g. Seguir apoyando las iniciativas en formacion de Equipos de Direc-

6
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cion, Profesores y Profesores nuevos, promovidas por la Comision In-
terprovincial de Colegios de la Familia Claretiana.

D. LA FAMILIA

a. Formalizar por escrito las lineas de accion familiar que se pusieron
en practica el trienio pasado dando, ademas, una orientacion de futuro.
b. Realizar, en relacion con Fe-Cultura, una reflexién sobre la familia
en nuestra sociedad.

c. Seguir promoviendo las Escuelas de Padres y el cuidado a la meto-
dologia de las Escuelas de Novios (prematrimoniales)

d. Seguir promoviendo la implicacion de los padres en las acciones
pastorales con sus hijos.

e. Desarrollar, en conjuncién con el Equipo de Laicos, los grupos de
padres.

f. Promover la formalizacion por escrito de planes de accion familiar en
colegios y parroquias.

E. ALEJADOS E INCREYENTES

a. Plasmar por escrito las orientaciones que, sobre la pastoral de aleja-
dos, se estan desarrollando en la Provincia.

b. Realizar, a través del equipo Fe-Cultura, un acercamiento a la reali-
dad de los valores vividos en nuestra sociedad.

c. Buscar formas para que las reflexiones del equipo Fe-Cultura lleguen
mas a equipos provinciales, colegios, parroquias y comunidades de Mi-
sioneros Claretianos.

d. Detectar las actividades mas adecuadas para llegar a los alejados de
la fe e increyentes presentes ya en nuestros colegios y parroquias.

F. POBRES Y EXCLUIDOS.

a. Realizar la integracion de Proclade-Procura y EMAJ

b. Reactivar el trabajo de las Caritas parroquiales desde la clave de la
Justicia y la Paz.

c. Desarrollar un plan inicial de trabajo con los emigrantes.

d. Hacer mas presente toda la problematica de los pobres y excluidos
en nuestras comunidades y posiciones pastorales; implicando lo local y
lo global.



1. TEMPORALIZACION:
Curso 2001-2002

Primer Trimestre:

e Programacion del Equipo.

e Diseilo del encuentro de laicos.

e Encuentro sobre las Lineas de Laicos.

Segundo Trimestre:

e Presentacion de las Conclusiones de Granada y Pam-
plona a CPP y Comunidades de Misioneros Claretia-
nos.

e Encuentro de Parroquias

e Ejercicios para laicos.

Tercer Trimestre:
e Terminar las tareas del Segundo trimestre
e Presentacion y motivacion del Encuentro sobre Laicos.

Curso 2002-2003

Primer Trimestre:
e Preparacion y realizacion del encuentro de Laicos.
Segundo Trimestre:
e Presentacion de las conclusiones y programas en CPP
y comunidades claretianas.
e Retiro o formacion permanente sobre la Complementa-
riedad de Formas de Vida y la Mision Compartida a las
Comunidades Claretianas.
e Seguimiento de Programas de accion.
Tercer Trimestre:
e Ejercicios sobre la Complementariedad de Formas de
Vida a los Laicos.

Curso 2003-2004

Primer Trimestre:
e Seguimiento de los Planes de accion sobre laicos en las
diferentes plataformas.
Segundo Trimestre:
e Seguimiento de los Planes.
e Ejercicios para laicos.
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Direccion, Profesores y Profesores nuevos, promovidas por
la Comision Interprovincial de Colegios de la Familia Clare-
tiana.

3. ACCIONES DEL EQUIPO A LO LARGO DEL TRIENIO.

a.

Presentar a los Consejos Pastorales y a las Comunidades de
Misioneros Claretianos las conclusiones de los Encuentros
sobre la Complementariedad de Formas de vida de Granada
y de Evangelizacion en Pamplona.

Preparar el Encuentro de Consejos Provinciales sobre los
Laicos.

Promover los Programas de Accién contenidos en las Lineas
presentando y apoyando, en las medidas de las posibilidades,
su puesta en funcionamiento.

Oftrecer a los laicos de los Consejos Pastorales y a las Comu-
nidades de Misioneros Claretianos retiros y ejercicios centra-
dos en la complementariedad de Formas de Vida y la Mision
Compartida.

Facilitar personas para dirigir los ejercicios anuales para lai-
cos en cada una de las posiciones y organizar la tanda de
ejercicios para Madrid.

Organizar un encuentro-retiro para los CPP de Parroquias.
Ofrecer a los miembros de los CPPs, materiales de forma-
cion y actividades (encuentro trienal, retiros, charlas) para
que puedan realizar mas adecuadamente su trabajo .

Facilitar materiales de formacion para laicos a través de In-
ternet a través de www.ciudadredonda.org 'y www.
cmfapostolado.org

Promover la realizacion de un retiro sobre la Mision Com-
partida en cada comunidad de Misioneros Claretianos.
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El Equipo de PJV para confeccionar estas lineas de accion y priorida-
des de PJV para el proximo trienio, tiene en cuenta:

* las opciones prioritarias del ultimo Capitulo Provincial,

* las lineas del Plan de accion del Gobierno Provincial,

* el Encuentro de Equipos y Secretariados de apostolado de la Provin-
cia tenido el dos de junio de 2001 en Los Molinos, donde se efectud
una revision del trienio anterior y se propusieron nuevas opciones y
lineas prioritarias de accidn para el trienio 2001-2004,

* y el Encuentro de Agentes de PJV tenido a finales de agosto de 2001

10

1. OBJETIVOS GENERALES DEL EQUIPO DURANTE EL TRIENIO:

a.

Sensibilizar a Laicos y Religiosos sobre la Mision Comparti-
da y sobre la Complementariedad de Formas de Vida en la
Iglesia.

Promover el conocimiento del Carisma Claretiano y de la
vivencia de Familia Claretiana.

Orientar en los procesos de formacion e integracion de laicos
a las posiciones apostolicas de la Provincia Claretiana de
Castilla.

Realizar todas sus acciones y programaciones en colabora-
cion estrecha con los otros equipos y secretariados de la Pro-
vincia.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL EQUIPO SIGUIENDO EL PLAN
PROVINCIAL DE APOSTOLADO

a.

Dar a conocer las conclusiones del Encuentro de la Familia
Claretiana de Granada 2001 y las conclusiones del Encuentro
Claretiano Evangelizador para Europa de Pamplona 2001
Dar a conocer las Lineas Provinciales para la Formacion de
Laicos a los religiosos y laicos de las posiciones apostolicas,
especialmente a los Consejos Pastorales, los Equipos de Di-
reccion y los Equipos Claretianos Parroquiales.

Promover la conciencia de Mision Compartida en los Equi-
pos de Direccion y en los Consejos Pastorales.

Promover los encuentros de la Familia Claretiana, en torno al
Padre Claret, en colegios y parroquias.

Impulsar la elaboracion de los programas especificos para la
formacion de evangelizadores laicos.

Facilitar ambitos de encuentro con Dios

Seguir con la atencion y consolidacion de los Consejos Pas-
torales de Colegios y Parroquias.

Promover el conocimiento del carisma claretiano entre los
laicos y presentar al Movimiento de Seglares Claretianos.
Animar a los distintos responsables, a la elaboracion de los
programas de formacion especifica para campos evangeliza-
dores, recogidos en las Lineas Provinciales de Laicos.

Seguir apoyando las iniciativas en formacion de Equipos de
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1. Jovenes y vocaciones

a. Dar a conocer las nuevas lineas de pv: ayudar a crecer en la cultura
vocacional, formar en la identidad y espiritualidad de agente de pasto-
ral.

b. Ir mostrando ya desde la infancia la identidad claretiana alli donde
trabajamos los claretianos.

c. Educar en el compromiso.

d. Remarcar el acompafiamiento y procesos de fe y opcion.

e. Consolidacion de acciones iniciadas en el trienio en los distintos sec-
tores (fichas de seguimiento, jornadas de profundizacion.

f. Proyectos (Adaptar el Proyecto vocacional al Directorio Vocacional
Claretiano y trabajar en su implantacion.

g. Revisar los proyectos de PJ a la luz del Proyecto Marco de PJ de Ibe-
ria).

h. Posibilitar y consolidar los Encuentros de Profundizacion en la vida
cristiana en todos los grupos (después de las Convivencias y Ejercicios
Espirituales de los chicos-as que quieran y/o se les proponga).

i. Consolidar los encuentros de Profundizacion en la vida cristiana y de
iluminacién vocacional.

j. Poner en cada comunidad cristiana donde trabajamos los claretianos
el Grupo de Animacion y de Oracion Vocacional con la doble finalidad
de orar por las vocaciones y de animar acciones de pastoral vocacional
en la comunidad cristiana a la que pertenezcan.

k. Envio de cartas vocacionales a los agentes para ser entregadas a jo-
venes concretos.

1. Organizar jornadas o semana claretiana (vocacional-misionera) en
todas las posiciones pastorales.

m. Relacion con las Delegaciones diocesanas de PJ y Vocacional.

n. Constitucion del Equipo vocacional provincial.

o. Participar en el Taller vocacional de Bética.

2. Agentes de PJV cmf.

* Encuentro anual con los acompafiantes vocacionales de las comuni-
dades CMFF.
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3. Agentes de PJV Laicos:

a. Aprovechar los encuentros de agentes y los encuentros de infancia y
de juventud conjugando estas tres coordenadas: la formacion en la cul-
tura vocacional, la linea eclesial del nuevo milenio, y la opcién por la
formacion, participacion e integracion de los laicos en la pastoral.
Impulsar la capacitacion —titulacion- de los agentes.

+  En algunas posiciones queda por asegurar el acompa-
acompafamiento personal.
b. Formar en la conciencia de que toda la Pastoral es vocacional y de
todos somos agentes de PV.
c. Preparar y cualificar a los Agentes de Pastoral infantil y juvenil. Se-
guir con la propuesta de cursos de formacion de agentes —curso de
APJ’S interprovincial-.

4. La Familia:

a. Trabajar con y en las familias.

b. Buscar nuevos cauces para la integracion y participacion de las fa-
milias en la pastoral infantil y juvenil.

c. Colaboracion con el Equipo de Familia.

5. Los Alejados de la fe e increyentes
a. Mantenimiento y creacion de nuevos Centrillos.
b. Abrir perspectivas para los alejados. Proyecto pastoral para alejados

en los colegios.

6. Familia Claretiana

Es un reto pendiente la colaboracion entre Familia claretiana y el Equi-
po de PJV. Queda por integrar las colaboraciones particulares que se
tienen —convivencias- en colegios de Misioneras claretianas)

7. Equipos interprovinciales

Colaborar con el Ecem. Colaboraciones con la Hoja Union Misionera

12
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dos dialogados en las sesiones.

D. Apertura de la reflexion a través de “paneles”, mesas redondas
y cinefofum.

E. Los miembros del Equipo estaran dispuestos a atender las di-
versas demandas que charlas o conferencias que los agentes de
pastoral les demanden.

4. Vinculacion con Didlogo Filosdfico
A. Se colaborara con la revista sugiriendo temas de estudio y sien-
do instancia critica de la misma.

B. Se participara, en la medida de lo posible en las Jornadas de
Dialogo Filosoéfico.

48

con una columna sobre PJV. Colaborar en la formacion de Agentes de
PJV con el Equipo de Laicos y el Equipo de Familia.

8. Eclesialidad

Mayor participacion e integracion en actividades y estructuras diocesa-
nas

9. Comunidades CMF

a. Mantener la propuesta de retiro vocacional anual —o presencia for-
mativa- para todas las comunidades (del curso anterior quedan pen-
dientes del retiro vocacional y presentacion del DVC: Jaime del Amo,
Bravo Murillo, Aranda, Palencia, Rioseco y Valladolid).

b. Motivar para la asignacion del animador vocacional.

c. Encuentro anual con los animadores vocacionales de las comunida-
des CMF.

10. Subsidios y recursos pastorales
Mantener la hoja mensual de las Comunidades, confeccionar los mate-

riales para la Semana o Jornada vocacional y misionera. Seguir adap-
tando la finca de Los Molinos a las necesidades que se presenten.

13



Algunas concreciones respecto a la formacion e integracion de
laicos

Cf. La programacion del Equipo del curso 2001-2002

a. Reuniones formativas—al menos dos veces al afio- en cada Centro patro-
quial-colegial para catequistas y monitores en la linea de la identidad y
espiritualidad cristiana y en la cultura vocacional.

b. Encuentro formativo para catequistas-monitores de Iberia en Los Moli-
nos:1-4 de noviembre *01.

c¢. Encuentros de Agentes de Infancia y Juventud programados durante el
afo.

d. Integracion de dos laicos en el Equipo Coordinador: uno del Parroquia-
colegio Claret-Madrid y otro del centro juvenil Claret de Segovia (o del
centro juvenil de Ferraz).

e. Invitacion del Equipo a algunos laicos a los Talleres de oracion y a las
Jornadas N. Vocacionales de Confer.

14

Objetivos:

1. Continuar la reflexion sobre temas fundamentales en la evangeliza-
cion de nuestro tiempo.

2. Abrir la reflexion a un grupo mayor que el compuesto por los miem-
bros del equipo; seran personas pertenecientes a las plataformas y en-
tornos pastorales donde estamos presentes los Misioneros Claretianos.
3. Ensayar nuevas formas en la realizacion de las reuniones del Equipo
que faciliten el acceso de personas ajenas al equipo.

4. Procurar una reflexion y unas conclusiones mas facilmente inteligi-
bles para los destinatarios de las acciones pastorales de los Misioneros
Claretianos.

Acciones:

1. Reuniones:

A. Se seguira con la periodicidad de tres reuniones al afio

B. Durante el primer afio se seguira la metodologia utilizada du-
rante el primer trienio: uno de los miembros del equipo prepa-
rara la reunion del equipo, para lo cual estudiara el tema, ela-
borara materiales materiales previos y moderara la reunion.

C. Durante el segundo afio se ensayara una nueva técnica que con-
sistira en el estudio del tema ayudandose de una pelicula cuyo
visionado y cineforum posterior sera abierto.

2. Temas que se trataran:
A. Durante el primer afio: La Encuesta Europea de Valores en Es-
pafia; Interculturalidad; la Fragmentacion del si mismo.
B. Durante el segundo afio: La Familia
C. Durante el tercer afio: La comunicacion efectiva y el cambio de
valores.

3. Método de comunicacion de las reflexiones del Equipo:
A. Los contenidos de estos materiales trataran de ser divulgativos.
B. Publicacion en Internet: www.cmfapostolado.org y www.
ciudadredonda.org
C. Publicacion y distribucion de folletos basados en los conteni-
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der nuestra accion pastoral como una colaboracion con la accion educa-
tiva de los padres.
Acciones
e Hacer presente esta accion pastoral en las opciones locales
y provinciales de pastoral de infancia y juventud.

Objetivo 5

Desarrollar, en conjuncion con el Equipo de Laicos, los grupos de pa-
dres.
Acciones:

e Apoyar con la presentacion de orientaciones y proyectos
elaborados la puesta en marcha de grupos de matrimonios,
en el seno del proceso provincial de “Formacion e integra-
cion de Laicos” que se va a desarrollar durante el trienio.

Objetivo 6

Promover la formalizacion por escrito de planes de accion familiar en
colegios y parroquias.
Acciones:

e Apoyar los grupos de coordinacion de pastoral familiar
creados en las parroquias.

e Apoyar la elaboracion de los planes escritos de accion fa-
miliar en los colegios, en los que se recojan, coordinadas,
las acciones que se estan ya realizando en Pastoral familiar
y las que se pretende realizar.

Objetivo 7

Acentuar el cuidado de la vocacion matrimonial en los procesos de
PIV.
Acciones:

e Presentar al equipo de PJV sugerencias escritas sobre los
temas y actitudes que se tendrian que reforzar en los pro-
yectos de PJV.

Ponerse a disposicion del Equipo de PJV para formar a los agentes de
PJV en este tema.
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I. JOVENES Y VOCACIONES

1. Procurar realizar conjuntamente programaciones y materiales tanto
para acciones pastorales significativas (semanas vocacionales, semanas
misioneras...) como para planteamientos pastorales generales a llevar a
cabo durante el curso. Este material tendria que estar elaborado al final
del curso anterior para poder realizar adecuadamente las programacio-
nes.

2. Profundizar en la organizacion, metodologia y criterios de las Convi-
vencias y Ejercicios, especialmente en los de 3° y 4° de la ESO.

3. Insistir en la importancia y necesidad de llevar a cabo con mucha
mas intensidad el Acompafiamiento Personal. Para ello es importante la
formacion de los acompanantes (religiosos y laicos)

4. Incidir en la importancia que tiene el trabajo con Infantil y Primaria
en la educacion de valores personales y creyentes. Intensificar acciones
en este sentido.

II. AGENTES DE EVANGELIZACION LAICOS

5. Hemos de insistir mas en la Formacion de Agentes de Pastoral. Se
necesita creatividad para acertar en el como llevarlo a cabo ;seria posi-
ble hacerlo con el mismo esquema llevado para el plan de formacion
del nuevo profesorado?

6. Realizar un estudio sobre los gastos de formacion que han tenido los
centros en estos ultimos cursos y solicitar al Gobierno Provincial, por
medio de la Prefectura de Apostolado, la colaboracién econémica para
estos gastos. Buscar financiacion por medio de FORCEM, Editoriales...

7. Llevar a cabo lo propuesto por el Secretariado sobre las jornadas de
“retiro” para el profesorado de cada uno de los colegio.

8. Realizar presentaciones mas especificas sobre el movimiento
“Seglares Claretianos”.

9. Elaborar unos procedimientos comunes sobre las contrataciones en
nuestros centros.

10. Seguir animando y promoviendo la incorporaciéon de los laicos en
las tareas pastorales colegiales.
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11. Programar con perspectiva de futuro la incorporacion de los laicos
(coordinadores, directores, pastoralistas...)

III. LA FAMILIA

12. Elaborar, en los centros que no exista, un Plan de Accion Familiar
mas estructurado, y del mismo modo llevar a cabo, en consonancia con
este plan, la formacion del profesorado en orden a optimizar la accion
tutorial con los alumnos/as y sus Familias

13. En la atencion a familias con problemas pero falta una mayor plani-
ficacion del tema -y entendemos que es urgente-. Necesitamos buscar
recursos para llevar a cabo estas acciones.

14. Hemos de seguir promoviendo cauces de implicacion/participacion
de las Familias en nuestras acciones educativas y pastorales Atencion
especial a la relacion con las APAs. Potenciar el didlogo con las fami-
lias sobre los criterios educativos de nuestros centros.

IV. ALEJADOS E INCREYENTES

15. Realizar, a lo largo del segundo trienio, un encuentro de colegios
con el tema monografico de los alejados.

16. Reflexionar en profundidad encontrar lineas de trabajo con los
alumnos y familias alejadas. Tener especial cuidado con el acompafia-
miento personal, con el trabajo desde Infantil y Primaria y el paso a
ESO, con la oferta de propuestas sugerentes para estos alumnos...

17. Cuidar la relacion con el Equipo de Fe y Cultura

V. POBRES Y EXCLUIDOS

18. Terminar de elaborar durante el préximo curso el eje -en los centros
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Objetivo 1:

Formalizar por escrito las lineas de accion familiar que se estan llevan-
do a la practica.
Acciones:

e Elaborar un borrador que contenga, brevemente expresa-
das, las lineas de accion desarrolladas durante este trienio
pasado y unas orientaciones para el futuro

e Presentarlo en el equipo antes de finalizar el afio 2001 y al
Consejo de Pastoral Provincial antes del mes de Julio.

Objetivo 2:

Realizar, en relacion con Fe-Cultura, una reflexion sobre la familia en
nuestra sociedad.
Acciones
e Colaborar con el Equipo Fe-Cultura durante el tratamiento
del tema de la Familia, durante el curso académico 2002-
2003 preparando la primera reunion del ciclo sobre la fami-
lia

Objetivo 3

Seguir promoviendo las Escuelas de Padres y el cuidado a la metodolo-
gia de las Escuelas de Novios (prematrimoniales)
Acciones
e Hacer el seguimiento a las Escuelas de Padres puestas en
funcionamiento durante el pasado trienio; hacer el segui-
miento tanto en los colegios como en las parroquias
e Oftrecer cursos de formacién de Monitores de Novios, uno
provincial cada afio, que se pueda desarrollar también lo-
calmente con posterioridad.

Objetivo 4

Seguir promoviendo la implicacion de los padres en las acciones pasto-
rales que se realizan con sus hijos ya que, en realidad, hemos de enten-
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en los que no esta realizado-. Llevar a la practica el Eje de forma mas
sistematica.

-19. Potenciar la presencia de la Procura-Proclade y del EMAJ en nues-
tros centros.

VI. PRIORIDADES Y COORDINACION

20. Modificar el tema de los proximos encuentros de los colegios de
Castilla:

*2001/2002: Los alejado en nuestros centros. Propuestas de trabajo
*2002/2003: Criterios de evangelizacion en nuestros centros. (CIC)

21. Recordar al Gobierno provincial las propuestas de futuro realizadas
en octubre de 1998

22. Puesto que se estan llevando a cabo satisfactoriamente, continuar
con los mismos objetivos durante el proximo trienio.

19
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Equipo de Familia
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OBJETIVO 2

Que el mismo equipo claretiano viviendo en espiritu de co-
munién y mision se sienta evangelizado para poder ser evangelizador.

ACCIONES

1. Replantear la duracion de las etapas del proceso misionero haciéndo-
las flexibles segun las distintas realidades parroquiales.

2. Elaborar nuevos temas para las asambleas: participacion y corres-
ponsabilidad de los laicos en la vida y mision de la Iglesia y en el mun-
do. Dimension social y solidaria de la fe, comunion de bienes, procesos
de maduracion de la espiritualidad, etc.

3. Programar y evaluar las actividades del equipo como cauces que
hacen crecer la coordinacion, el cuidado de las acciones misioneras y el
dialogo enriquecedor.

4. Continuar con la adquisicion de materiales adecuados (libros, folle-
tos...) para el ECEM. Elaborar una bibliografia sobre temas relaciona-
dos con el trabajo que desarrolla el equipo.

40

Secretariado
de
Parroquias
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OBJETIVO 1

Discernir y repensar la Mision Popular Renovada en nues-
tro contexto actual y para el trienio 2001-2003. Hacerlo con serenidad,
valentia y celo apostdlico en orden a seguir buscando los cauces de
evangelizacion mas adecuados.

Contribuir desde nuestro carisma a favorecer y fomentar en
las comunidades parroquiales una pastoral misionera mas evangeliza-
dora y comunitaria, procurando que la Mision Popular haga posible que
las parroquias sean “comunidad de comunidades”.

ACCIONES

1. Abrir y mantener nuevas relaciones pastorales en distintas diocesis,
contando con la aprobacién primera de los obispos.

2. Hacernos presentes como equipo en las reuniones de vicarios, arci-
prestes y parrocos para informar en todo lo referente a la Misiéon Popu-
lar.

3. Insertar e integrar la Mision Popular dentro de una Pastoral de Con-
junto, nunca como un hecho aislado y desencadenado del resto de las
acciones parroquiales.

4. Prestar nuestra colaboracion a las parroquias que demanden distintas
acciones pastorales: formacion de lideres de evangelizacion, encuentros
con catequistas, catecumenados de adultos, potenciacion de las Asam-
bleas Familiares Cristianas... y atender, en la medida de lo posible, las
peticiones referentes a: ejercicios espirituales, convivencias, retiros,
triduos, novenas, semanas de evangelizacion, predicadores en las fies-
tas populares... fomentando siempre el sentido evangelizador y comu-
nitario.

5. Mantener una adecuada colaboracion y apoyo con los distintos equi-
pos apostoélicos de la Provincia.

6. Potenciar la participacion en la Semana de Misionologia (Burgos) y
en todos los encuentros con los Equipos Misioneros de otras Provincias
y Congregaciones, asi como en los organizados por la CONFER.
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Equipo Claretiano de
Evangelizacion Misionera
(Ecem)
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d. Colaborar activamente en las publicaciones misioneras, especial- I- OBJETIVOS GENERALES:
mente en Union Misionera, Iris de Paz y Pueblos del Tercer Mundo.
1- Lineas Provinciales y Proyectos Parroquiales.
2- Proyecto de Formacion de Laicos.
3- La Mision Compartida.
4- Pastoral Familiar.
5- Pastoral Socio-Caritativa y Misional.

II- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1- Insistir en la "Lineas Provinciales para la Pastoral Parro-
quial"':

Acciones:
- Revisar los Proyectos Pastorales de cada Parroquia desde las
Lineas Provinciales. Dar indicaciones concretas para su realiza-
cion desde el Secretariado.
- Hacer que estos Proyectos sean sentir general y cuenten con
la participacién de un mayor numero de personas (sobre todo
del Consejo Pastoral). Los actuales Proyectos realizados en el
trienio anterior, nos pueden servir como buenos borradores.
- Sumar a los Proyectos un Analisis de la Realidad Parroquial:
dar esquemas para su realizacion.
- Asumir y participar en las Programaciones Diocesanas, de
Vicaria y Arciprestales, integrarlas dentro del Proyecto Parro-
quial.

2- Poner en marcha el "Proyecto de Formacion de Laicos'':

Acciones:

- Dar a conocer y extender en las Parroquias el Proyecto de
Formacién de Laicos realizado por el Equipo Provincial de
Laicos (Comenzariamos en el Encuentro de Parroquias de Ene-
ro 2002).

- Iniciar un proceso sobre las acciones a realizar dentro de este
Proyecto que culminaria en el Encuentro Provincial de Laicos
(Octubre-Noviembre 2002). Y continuar con la presentacion de
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los programas y conclusiones de este Encuentro a los CPP y
demas grupos parroquiales.

- Animar a participar en los Ejercicios Espirituales y Retiros
para laicos, organizados todos los afios a nivel provincial.

- Potenciar en todas nuestras parroquias la creacion de Catecu-
menados de lectura creyente de la Palabra, de la Realidad y de
Adultos.

- Programar y buscar momentos de Encuentro en cada Parro-
quia: oracion, retiro, convivencias, ejercicios, celebraciones
eucaristicas, tiempos fuertes...

- Plantear la formacion puntual o especifica de los agentes de
pastoral de una forma seria, con programas y calendarios ade-
cuados. En este sentido animar a participar al mayor nimero de
personas en la formacién que puedan ofrecer otros y en los En-
cuentros Provinciales (ponerlo todo esto en los presupuestos o
hacer un presupuesto especial).

3- En consonancia con lo anterior, dar pasos decisivos hacia
"La Mision Compartida'':

Acciones:
- Presentacion de las conclusiones de los Encuentros de Pam-
plona y Granada, a las Comunidades Parroquiales: Equipos Sa-
cerdotales y Agentes de Pastoral juntos (Enero-Abril 2002).
- Proponer algin momento de Encuentro, retiro o convivencia a
lo largo del trienio sobre la Mision Compartida con la partici-
pacion de Laicos y Claretianos.
- Potenciar todos los oOrganos de corresponsabilidad: CPP,
Asamblea Parroquial, Consejo de Economia, Eucaristias, cele-
braciones y actividades informales....
- Plantearse en los Equipos Sacerdotales la Mision Compartida,
cuidando la relacion entre las Comunidades Religiosas y los
Agentes Laicos.
- Decidirse a poner al frente de los diversos grupos parroquia-
les a laicos: Catequesis, Centro Juvenil, Caritas, pre-
matrimoniales..., cada uno segln sus posibilidades.
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b. Reelaborar el organigrama de funcionamiento del nuevo equipo faci-
litando en todo momento la funcionalidad del mismo

c. Ampliar el nimero de colaboradores seglares para las diversas tareas
del nuevo equipo.

d. Estar en conexion regular con los demas Procuradores de las otras
Provincias de Espafia y con la Procura Generalicia, llevando conjunta-
mente actividades de propaganda y animacion. Asi mismo estar en co-
nexién con los Equipos de Justicia y Paz claretianos, diocesanos y de
otras congregaciones tanto en el &mbito nacional como en el Europeo.
d. Mantener una particular relaciéon con la Provincia de Aragon en lo
que se refiere a la Fundacion Proclade Centro.

e. Participar y representar a la Provincia en las reuniones y actividades
de animacion misionera y de Justicia y Paz diocesanas y de CONFER.

7% LINEA DE ACCION:

Promover la colaboracion y el trabajo conjunto con los deméas Equipos
y Secretariados provinciales de tal forma que se desarrolle un conoci-
miento de las Misiones Claretianas, de la Fundacion PROCLADE Cen-
tro , de la realidad del Sur y de nuestro ser misionero desde todos los
ambitos de nuestra pastoral.

Actividades:

a. Promover, en coordinacion con el equipo de PJV, la sensibilizacion
de los jovenes de nuestros grupos sobre los temas misioneros y de pro-
mocion del desarrollo, colaborando especialmente en la organizacion
del “Octubre Misionero”.

b. Colaborar en la formacion de profesores de nuestros colegios sobre
los temas de educacion para la solidaridad y colaborar en la organiza-
cion de las Jornadas de las Misiones Claretianas, en coordinacion con
los DEF.

c. Elaborar materiales y acciones de sensibilizacion para los distintos
grupos pastorales parroquiales, especialmente durante las Jornadas de
las misiones Claretianas.

d. Elaborar, mediante especialistas, campaiias, publicidad, audiovisua-
les, que vayan surgiendo desde la Procura. En ello puede colaborar el
equipo de Medios de Comunicacion Social.
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seguimiento y acompafiamiento.

f. Participar en los encuentros interprovinciales JOMI (Jovenes Misio-
neros).

g. Organizar y estructurar una posible experiencia mas larga como mi-
sioneros seglares de aquellos que lo soliciten.

5" LINEA DE ACCION:
Suscitar la cooperacion misionera mediante la oracidn, la solida-
ridad y el respaldo econémico.

Actividades:

a. Organizar anualmente las Jornadas de oracion por las misiones, espe-
cialmente en torno al dia de las Misiones Claretianas.

b. Promover y apoyar los “Proyectos Misioneros” anuales.

c. Abrir cauces permanentes a lo largo del afio para los que deseen co-
operar con donativos o becas a favor de las misiones y obras sociales.
d. Colaborar con las campanas que se hagan a nivel civil o eclesiastico,
haciendo una colecta especial cada afio en Colegios, Iglesias parroquia-
les y no-parroquiales a favor de nuestras misiones.

e. Solicitar a las administraciones civiles a través de la Fundacion Pro-
clade Centro ayudas para los proyectos sociales, dando prioridad a los
de nuestras zonas misioneras.

f. Apoyar campaiias de Apadrinamientos de nifios, atendiendo priorita-
riamente a los de Centroamérica y Guinea Ecuatorial.

g. Ofrecer a las comunidades artesania y otros objetos para la exposi-
cion o venta.

6° LINEA DE ACCION:

Trabajar en la unificacion ya iniciada de EMAJ-Procura-
Proclade. Revisar los estatutos y normas de funcionamiento de dichos
organismos y elaborar el nuevo documento organizativo de EMAIJ-
Procura-PROCLADE.

Actividades:

a. Elaborar unos estatutos conjuntos Procura-EMAJ
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4- Continuar con lo emprendido en "Pastoral Familiar':

Acciones:
- Seguir con los Encuentros Provinciales y por zonas, de los
que dan Cursillos Pre-matrimoniales, para orientar y crear cri-
terios comunes.
- Continuar con las Escuelas de Padres y Madres y ver la posi-
bilidad de juntar una vez al afio a los laicos que estan animando
esta actividad.
- Animar a una mayor implicacion de los Padres en la Cateque-
sis de sus hijos, repensar la posibilidad de que den ellos la cate-
quesis, proponerlos pre-catecumenados. Lo mismo, a muchos
de los alejados que se acercan con motivo de otros sacramen-
tos.
- En todo esto nos seguird ayudando el Equipo de Pastoral Fa-
miliar.

5- Comenzar una reflexion sobre la 'Pastoral Socio-
Caritativa y Misional'':

Acciones:
- Ver la posibilidad, (desde el proceso de reflexion iniciado en
Noviembre 2001 sobre los inmigrantes, con la colaboracion de
Procura-EMAJ) de crear en algunas de nuestras parroquias gru-
pos de atencion a este colectivo o de colaborar con otras insti-
tuciones..
- Potenciar los grupos parroquiales de Caritas, ir reflexionando
sobre la incidencia que tiene en cada parroquia el ejercicio de
la Caridad y todo lo social. Quizas en el trienio sea bueno jun-
tarnos todos los grupos de Caritas o que tienen alguna respon-
sabilidad social.
- Seguir potenciando lo misionero: jornadas misioneras, Octu-
bre misionero, apadrinamiento de niflos, hermanamientos con
otras parroquias del Tercer Mundo y suscitar, donde no los hay,
grupos de PROCLADE, si es posible.
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campos relacionados con los fines de la fundacion: Misiones, Justicia,
Paz y Salvaguarda de la Creacion.

c.Apoyar las acciones misioneras y de Justicia, Paz y Salvaguarda de la
Creacion de cualquier otra asociacion y organismo, en todo el mundo.
Educar agentes de accion y sensibilizacion respecto a los campos sefia-
lados.

d.Sensibilizar grupos, asociaciones y centros educativos.

e.Buscar fondos para sostener y financiar las actividades propias de la
Fundacion.

f.Apoyar econdmica y técnicamente, con voluntariado, los proyectos
realizados por grupos, asociaciones o personas fisicas y juridicas que
estén en sintonia con los fines de la Fundacion.

g.Apoyar las experiencias y trabajos que impliquen un contacto directo
con las personas de condiciones socioeconémicas y culturales desfavo-
recidas de los Pueblos necesitados del Planeta.

4* LINEA DE ACCION:

Promover grupos de voluntarios que colaboren con la Procura y
la Fundaciéon PROCLADE Centro y EMAJ para la consecucion de sus
objetivos.

Actividades:

a. Fomentar el voluntariado en todos los lugares donde estan presentes
nuestras posiciones apostolicas.

b. Fomentar el conocimiento y la comunion entre nuestras posiciones y
las misiones claretianas, estimulando la conciencia misional y la dispo-
nibilidad para la mision.

c. Sensibilizar a los ciudadanos sobre la situacion de los pueblos nece-
sitados del planeta, y del denominado 4° mundo, a través de una mayor
conciencia civica.

d. Promover la cooperacion con las misiones y los pueblos desfavoreci-
dos a través de dinamismos que fomenten la sensibilizacion cristiana y
el apoyo econdmico.

e. Organizar la experiencia misionera de verano con seglares que se
sientan con vocacion misionera.claretiana laical, facilitindoles un ade-
cuado proceso formativo y otras actividades adecuadas, con un serio
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2? LINEA DE ACCION:

Ser el enlace normal entre las misiones claretianas y la realidad
social de los pobres y excluidos (paises, zonas, grupos...) con las comu-
nidades de la Provincia, dando a conocer actividades, proyectos y reali-
zaciones.

Actividades:

a. Coordinar toda la actividad con los delegados locales de misiones y
justicia y paz y de la Fundacion Proclade Centro, promoviendo los en-
laces directos con los Proyectos concretos de Mision y Justicia y Paz,
en vista a un apoyo efectivo.

b. Potenciar, apoyar y animar la reflexion y las propuestas de trabajo
concreto con los Inmigrantes de nuestras posiciones.

c. Facilitar periddicamente materiales, informaciones, objetos de expo-
sicion, videos, fotografias a las comunidades.

d. Acoger a los misioneros que vienen a la Provincia, atendiéndoles en
todo lo que necesiten y planificando con ellos acciones de animacion
misionera en nuestras posiciones.

e. Tener una fluida relacion con los familiares de nuestros misioneros
mediante comunicaciones, encuentros y visitas.

3* LINEA DE ACCION:

Promover la Fundacion PROCLADE Centro en unién con la
Provincia de Aragdn, para conseguir sus objetivos propios, que son la
cooperacion al desarrollo de los pueblos necesitados del Planeta y la
promocién de un voluntariado social que sensibilice la conciencia soli-
daria de la sociedad.

Actividades:

a.Constituir delegaciones en las posiciones claretianas de Castilla, con
el delegado local de misiones como responsable y acompafiado por un
equipo animador.

b.Dar prioridad a la colaboracion con los Misioneros Claretianos en los
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Procura-PROCLADE-
EMAJ
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OBJETIVO GENERAL:

Hacer crecer en la Provincia y en todas sus obras apostélicas la
conciencia y la manifestacion del espiritu misionero, de la justicia y de
la solidaridad universal.

Para ello se tendrd muy presente, como referencia mas inmediata, la
realidad social en la que esta inserta cada comunidad claretiana de la
provincia y las misiones claretianas de Rusia, de Centroamérica y de la
Congregacion.

1? LINEA DE ACCION:

Potenciar en las comunidades de la Provincia una conciencia mi-
sionera que sensibilice a individuos, comunidades, movimientos apos-
tolicos y pueblo de Dios sobre sus responsabilidades hacia las iglesias
en formacion y hacia los pobres y excluidos.

Actividades:

a. Dar a conocer la mision de la Provincia y las demas realidades mi-
sioneras de la Congregacion.

b. Animar a que se incluya en el Proyecto Comunitario y en la progra-
macion anual de las comunidades alguna linea de accion referente a la
animacion misionera y solidaria, reservando un dia al mes para la ora-
cion por las misiones y dedicando un retiro anual al tema.

c. Orientar la participacion en actividades, cursos y jornadas programa-
dos por otras organizaciones de caracter misionero y solidario, infor-
mando adecuadamente.

d. Procurar que se refleje en los programas pastorales la dimension mi-
sionera de toda actividad y la sensibilidad por la realidad de los pueblos
necesitados.

e. Animar a sumarse con gestos proféticos a las acciones a favor de los
misioneros y de los pueblos mas desfavorecidos del planeta.

f. Ayudar en la sensibilizacion, analisis de la realidad y ejecucion de
proyectos de ayuda a pobres y excluidos.

g. Cuidar de que cada afio se actualice la aportacion al Fondo Socio-
misionero en todas las comunidades.
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